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Cotribd lanca livro

que retrata seus 110 anos de historia -

12° SEMINARIO TECNICO DO
LEITE ACONTECEU NOS
MUMICIPIOS DE QUINZE DE
NOVEMBRO E LJUI

Apds 2 anos acontecendo am
formato online, evento voltou
a ocomer presencialmente e
reunir produtores da

cadeia leiteira

COTRIBA ADQUIRE 65
NOVOS VEICULOS PARA
OTIMIZAR OS5 SERVICOS
PRESTADDS ADS
ASSOCIADOS

Mova frota atende as
demandas da equipe

de consultores técnicos

da cooperativa

PELO QUINTO ANO
CONSECUTIVO, COTRIBA

E REFERENCIA NO
TRATAMENTO DE SEMENTES
INDUSTRIAL

Cooperativa recebeu o selo de
Exceléncia em Tratamento de
Sementes concedido pelo
Seedcare Institute, da Syngenta
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A Cotriba reserva-se o direito de aceitar, ou
nao, eventuais publicidades. As opinides aqui
expressas nao representam necessariamente

a posicao da cooperativa.

de

modo e
comunidades onde
esta inserida. Nao me canso
de fazer essa saudacao ja

tradicional porque a cooperativa

existe em virtude de um
proposito: atender da melhor

forma possivel seus associados

e clientes. Caminhamos &

a passos largos rumo a+

comemoracao do anive

112 anos e devemos

que, por confiare postare

em nosso trabalho, fazem da

b& uma poténcia a nivel

al e nacional. '

os do encerramento de
um ciclo das culturas de
no. Os produtores de trigo,
siasmados com as boas

rao, esperam compensar as

erépectivas de exportacao do

perdas contabilizadas durante ~ que o associado ¢ o nosso maior

a safra de verao devido a
estiagem. Tambem ja estamos
nos preparando para dar inicio
aos trabalhos de implantacao
das culturas da soja e do milho.
Por isso, escolher sementes de
qualidade € o primeiro passo
para garantir bons indices de
produtividade no momento

da colheita. A Cotriba, mais
uma vez, foi certificada pelo

i
i

as poucas
que possui um
rio cuja estrutura

que tambem seja 0 momento
oportuno para agradecer a

todos 0s nossos colaboradores

p_elg empe realizacao de

Estamos orgulhosos do que
foi feito até aqui e nao restam

~ duvidas de que a Cotriba esta

[

Seedcare Institute, da Syngenta,

com o selo de exceléncia
em Tratamento de Sementes

deixando seu legado. Seguimos
determinados, com a certeza de

patrimonio e que o futuro nos
reserva grandes feitos.

Celso Leomar Krug
ﬁsidente

T

screver sobre a Cotriba

nao € uma tarefa facil.

Mesmo depois de tantos
anos fazendo parte desta
cooperativa, a cada dia me
surpreendo com 0 NOSSO
desenvolvimento que nos
coloca diariamente a frente de
novos desafios, mas, ao mesmo
tempo, também nos enche de
orgulho e satisfacao.

Neste ano nao esta sendo
diferente. Apos um periodo
de severa estiagem no inicio
do ano, o excesso de chuvas,
especialmente nos meses
de maio e junho, dificultou
a implantacao das safras de
inverno no Rio Grande do
Sul, o que afetou de maneira
direta a semeadura de cereais
como o trigo. Sabemos que
a alta umidade e a falta de
luminosidade sao fatores
determinantes para
o desenvolvimento
da cultura e que o
atraso na semeadura
também dificulta o

manejo de plantas daninhas nas
propriedades.

Aléem do grande volume de

chuvas, o agronegocio brasileiro

sofre os efeitos da guerra entre
Ucrania e Russia que influencia
a atividade do mercado
internacional. O conflito gerou
a elevacao dos precos dos
fertilizantes - ja encarecidos
devido a sua escassez no
cenario mundial. O confronto
no leste europeu tambem
gerou incertezas e oscilacoes
significativas nos precos

das principais commaodities
agropecuarias. Para completar,
em funcao da disparada nos
precos do barril de petroleo,
vimos o valor da gasolina e do
diesel aumentar nos postos

de combustivel. Esse cenario
conturbado obrigou, mais uma
Vez, 0S NOSSOS associados a
buscarem novas alternativas
para encarar a producao
agropecuaria.

Agora que ja falamos dos
desafios, como eu disse no
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inicio deste texto, também
podemos falar de recompensas.
Nos ultimos meses, a Cotriba
participou de diversas feiras
agropecuarias, incluindo a
ExpoLeite e a Expointer. Mais
do que marcar presenca, a
nossa cooperativa se destaca
pela exceléncia na prestacao
de servicos de assisténcia
técnica e qualidade de produtos
ofertados, o que reflete
diretamente nos resultados
obtidos pelo produtor rural.

Para finalizar, quero destacar

0 quanto estou orgulhoso e

feliz com a publicacao do livro
que relata a historia dos 110
anos da Cotriba. Foram mais

de dois anos de trabalho de
pesquisa e documentacao,

dos quais fiz questao de
participar ativamente. O livro

nao so registra a trajetoria,

como tambem demonstra

a importancia da Cotriba

para o desenvolvimento

do cooperativismo e das
proprias comunidades onde

ela esta inserida. A certeza de
que o legado que estamos
construindo é valioso nos motiva
a seguir em frente.

Enio Cezar Moura do Nascimento

Vice-presidente



Livro conta historia centenaria da
Cotriba, a cooperativa agropecuaria

mais antiga do Brasil

océ sabia que quando foi oficializada a
Vlegislagéo sobre o cooperativismo no

Brasil, em 1938, durante o governo de
Getulio Vargas, a Cotriba ja estava em atividade
ha quase 30 anos? Esse € um dos muitos fatos
sobre a historia da Cooperativa Agricola Mista

General Osorio (Cotriba) e fazem parte do livro
“‘Cotriba 110 anos".

A trajetoria da mais antiga cooperativa
agropecuaria em funcionamento no Brasil &
relatada pelo vice-presidente da Cotriba, Enio
Cezar Moura do Nascimento, e pela jornalista
Marcela Prass Scheffler numa obra repleta de
fotos e informagdes da época. O langamento
do livro ocorreu dia 29 de agosto na Casa da
Cotriba na Expointer.

s urante o lancamento,
- Enio Cezar destacou
. que o livro retrata um

compromisso da Cooperativa
com as proximas geracgoes.
“Trata-se de um legado
transcrito para mostrar que nada
se constroi de forma individual
Ou que ninguem cresce sozinho.
Este € um dos principais
recados que a obra nos deixa.
Tudo que se desenvolve precisa
ter continuidade, como mostra
nossa propria historia através

da contribuicao de diferentes
geracoes de cooperados. Que
essa uniao resgatada pelo

livro inspire, nao somente o
agronegocio, mas, também, o
crescimento da sociedade como
um todo”.

Com sede administrativa

em Ibiruba (RS), a Cotriba
tornou-se referéncia em
cooperativismo e conta hoje
com mais de 8.200 associados.
O carro-chefe € o recebimento,
armazenagem, producao e
comercializagao de graos, mas

atua em outros segmentos

tais como insumos, fabricas de
racoes, farmacia veterinaria,
secao de pecas, revenda de
combustiveis, supermercados,
loja de departamentos e centro
comercial. A cooperativa € uma
das associadas da CCGL, que
tem uma das maiores bacias
leiteiras do Estado.
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presidente da entidade,
Celso Krug, ressaltou
que o livro sirva de

inspiracao para os cooperados
darem continuidade a historia
da instituicao. “Saber dos 110

da Cotriba € fundamental, pois
ela comecou com poucos
produtores, cresceu, foi se
desenvolvendo e hoje € um
exemplo de cooperativa no

RS por sua assisténcia técnica,
orientacao e tecnologia.

Uma historia que exige
responsabilidade com o
produtor e 0 agronegocio para
Seguirmos nos proximos 100
construindo resultados”.

A historia da Cotriba comecou a
ser construida em 21 de janeiro
de 1911 a partir da iniciativa de
um grupo de pessoas que se
reuniu para fundar uma entidade
cooperativa sob o modelo
alemao, para representar os
interesses do homem da terra e
defender seus direitos. Surgiu,
entao, Genossenschaft General
Osorio. General Osorio foi uma
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das primeiras denominacoes do
municipio de Ibiruba. A Cotriba
iniciou atuando na compra e
venda de mercadoria excedente
e tambem no beneficiamento e
comeércio dos produtos agricolas
e oferecia a comunidade
géneros de primeira
necessidade. “Na sede da
cooperativa, os colonos podiam
comercializar o excedente da
producao e também adquirir os
itens necessarios ao trabalho

e ao consumo das familias',
relata o livro. Durante a Il Guerra
Mundial, muitos documentos
oficiais da cooperativa

tiveram de ser eliminados ou
escondidos, pois eram redigidos
em alemao, e os infratores
seriam punidos ‘com todo o
rigor da lei", como avisavam as
autoridades na epoca. Esse €
um dos motivos que fez com
que os documentos historicos
que comprovam a fundagao da
Cotriba em 21 de janeiro de 1911
apenas fossem localizados em
2005.
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Entre os episodios marcantes da
cooperativa registrados no livro
esta a Assembleia Extraordinaria
realizada em 11 de setembro
de 1968 para ratificacao do
estatuto alterado em 31 de
janeiro de 1968 que modificou
0s objetivos sociais, voltando
a0 que era nas decadas
anteriores e oficializando a
mudanca de sua denominacao
e objetivos. A designacao passa
de “Cooperativa de Consumo
General Osorio Ltda." para
‘Cooperativa Agricola Mista
General Osoério Ltda", razao
social que permanece ate

hoje. O livro também mostra

a evolucao da Cotriba no seu
apoio aos produtores como o
inicio da assisténcia técnica em
1970 com a criacao da Semana
da Produtividade.

s.
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A cooperativa desde cedo
manifestou sua preocupacao
com o manejo adequado

das lavouras. Na década de

70, os agronomos da Cotriba
posicionaram-se conta a
queimada e buscaram apoio
das instituicoes financeiras para
condicionar o financiamento
das lavouras a “nao queima” da
palha. O incentivo a implantacao
da bacia leiteira, como mais
uma fonte de renda para os
agricultores, ganha destaque
no livro relatando que a Cotriba
iniciou esse trabalho em 1976,

com o engenheiro agronomo
Celso Leomar Krug. No primeiro
dia de recolhimento de leite
pela Cotriba, a producgao foi

de 305 litros, hoje a producao
de leite de Ibiruba e Quinze de
Novembro é de 280 mil litros
diarios.

O crescimento da cooperativa
levou a necessidade de
renovacao € modernizacao. Em
2014, comecou a implementar
um novo modelo de gestao,
baseado na Governanca
Corporativa, e substituiu o

seu sistema de informatica
garantindo mais agilidade e
confiabilidade as transacoes
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do agronegocio. Nessa

epoca tambem passou a
valorizar a diversidade e o
Conselho de Administracao
normatizou a necessidade

de representatividade de
mulheres e jovens nos
Conselhos Consultivos. Atenta
as inovacodes, no inicio de
2019, langou o App Cotriba,
disponivel para plataformas de

smartphones. Com o aplicativo,

o produtor rural tem acesso a
informacoes sobre produgao
entregue, extratos de compras
efetuadas e saldos a receber
pela comercializacao de graos
na cooperativa.




Casa da Cotriba e palco de
grandes momentos na expainter

urante os dias 27 de agosto e 4 de Os gestores, juntamente com os colaboradores das
D setembro, a Cotriba esteve participando areas agricola e de producao animal, receberam

da 452 Edicao da Expointer. Mais de associados e clientes das mais diversas regioes
700.000 pessoas estiveram circulando no do Rio Grande do Sul que estiveram visitando a
Parque de Exposicoes Assis Brasil, numero feira. Parceiros e fornecedores tambem marcaram
recorde na historia da feira. A Casa Cotriba foi presenca. Animais de produtores atendidos pela
palco de momentos marcantes, incluindo o Cotriba foram premiados nas competicoes, grandes
lancamento do livro que conta a trajetoria negocios foram fechados e parcerias firmadas.

centenaria da cooperativa.

CONFIRA ALGUNS REGISTROS
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Para mais fotos,
escaneie o QR
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Cotriba amplia frota para otimizar os
servicos prestados aos associados

Colaboradores receberam 65 novos veiculos que contribuem para a eficiéncia na

prestacao de servicos

0 passo que a Cotriba
expande sua area de
tuacao, a cooperativa

também realiza investimentos que
visam melhorar a qualidade do
atendimento aos seus associados
e clientes. Com esse objetivo, em
julho, apos a promocao de mais
um evento de capacitacao, a
Cotriba realizou a entrega de uma
frota a seus colaboradores. No
total, sao 65 novos veiculos que
atendem a demanda da equipe
de consultores externos e que
contribuem com a otimizacao dos
servicos prestados aos produtores
rurais das comunidades em que a
cooperativa esta inserida.

O presidente da Cotriba, Celso
Leomar Krug, destaca que “Passar
esses 65 veiculos para as maos
dos nossos colaboradores € uma
grande conquista para a Cotriba.
Afinal, essa acao resulta em

economia para toda a cooperativa
e, principalmente, visa qualificar
o atendimento feito a todos que
contam com a gente”. Rodrigo
Dambros, engenheiro agronomo
que integra a equipe da Cotriba na
unidade de Augusto Pestana, foi
um dos contemplados. Ele avalia
que e de extrema importancia

o investimento na ampliacao

e melhoria da frota. “Os novos
veiculos sao todos adesivados, &
fundamental chegarmos ate as
propriedades que atendemos e
o produtor nos reconhecer, o que
contribui para a difusao da nossa
imagem institucional. Alem disso,
potencializa, € claro, a eficiéncia
operacional da nossa equipe de
consultores que atua e percorre
todo o estado do Rio Grande do
Sul'

Atualmente, a Cotriba esta
presente em 26 municipios €

possui 63 pontos de negdcio
difundidos pelo territorio gaucho.
Além disso, a comercializacao de
produtos, servicos e assisténcia
técnica expande-se para 0s
estados de Santa Catarina e
Parana. A instituicao tem hoje
cerca de 1.300 colaboradores
diretos, 8.200 associados e mais
de 30.000 consumidores. Os
numeros expressam a grandeza da
cooperativa agricola mais antiga
do Brasil que segue inovando e
desenvolvendo-se para atender
da melhor forma possivel seus
membros e clientes.




lem de qualificar a
prestacao de servicos
e de estar empenhada

no fornecimento de insumos
de qualidade aos produtores

investidos no setor agropecuario,

a Cotriba tambem tem apostado
na diversificacao de seus
negocios. A atividade comercial,
caracteristica da cooperativa
desde seu principio, € um dos
segmentos que tem recebido
estimulo, especialmente atraves
da implementacao de uma rede
de lojas.

Localizada as margens da ERS-
223, a nova loja da Cotriba esta
situada na cidade de Tapera e
oferece uma grande variedade
de produtos, incluindo graos,
insumos, ragoes e artigos
veterinarios. Também conta com

L 4 L 4

Nova loja da Cotriba e
inaugurada em

uma ampla secao de pecas e
ferragens, pioneira no municipio,
alem de uma linha completa de
materiais de construcao.

Na solenidade que marcou

a inauguracao da filial, o
vice-presidente da Cotriba,

Enio Nascimento, enfatizou a
satisfacao da cooperativa em
entregar mais uma loja que visa
melhor atender os moradores
da regiao. "Aqui nosso cliente
ira encontrar produtos de todos
0S segmentos que irao suprir as
demandas desde a implantacao
da lavoura até a construcao

de sua casa’, destaca Enio. O
prefeito de Tapera, Volmar Kuhn,
participou do ato de inauguracao
e ressaltou: ‘A Cotriba € uma
grande cooperativa que passa a
trazer excelentes produtos que,

muitas vezes, nao encontramos
na nossa cidade. Essa nova loja
ira fazer toda a diferenca”

O sentimento de satisfacao
também é compartilhado pelos
colaboradores da Cotriba.
‘Olhamos para a comunidade
com a intencao de contribuir na
construcao de uma sociedade

cada vez melhor", disse o
coordenador regional, Edegar
Maldaner. Ja Tiago Seibel,

responsavel pela nova unidade,

sintetiza: “Contem conosco
para fazermos bons negocios.
Estamos a disposicao de todos
VOCés',

13
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programa Yolo)
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programa
Conquistas, destaca
os colaboradores

que obtiveram melhores
desempenhos nos setores
comerciais dos departamentos
agricola e de producao animal
da Cotriba. O projeto, que
teve inicio em 2017, realiza

a avaliacao dos resultados
individuais e também das
equipes, com base em
diversos indicadores. Além

de reconhecer o empenho

e incentivar a melhoria das
performances, o programa
contribui também para o
alcance das metas que
integram o plano estratégico
de desenvolvimento da
cooperativa.

Depois de dois anos
acontecendo em formato
remoto, a premiacao voltou a
ocorrer de forma presencial em
evento realizado no dia 7 de
julho na ASFUCA. A solenidade
marcou o encerramento do
primeiro semestre de 2022 e 0s
convidados puderam assistir

a uma palestra de Marcelo do

Prado - engenheiro agronomo
de formacao e CEO da MPrado
Consultoria Empresarial, uma
das maiores empresas do ramo
no Brasil.

Depois da palestra, os
coordenadores do programa
Conquistas, Jonas Medeiros e
Rafael Klaesner, anunciaram os
vencedores do semestre nas
mais diversas categorias. Os
colaboradores em destaque
subiram ao podio e receberam
a sua premiacao. Ao final

do evento, o presidente da
Cotriba, Celso Leomar Krug,
deixou sua mensagem,
ressaltando que ‘A premiacao
€ para servir como estimulo

a todo nosso time comercial
dos departamentos agricola

e de producao animal. Vocés
Sa0 as pecgas mais importantes
da cooperativa que levam o
nome da Cotriba por todos os
recantos e fazem acontecer

0 Nosso desenvolvimento, a
nossa expansao. Deixo aqui

o reconhecimento, meu e do
Enio, como diretores, a todos
voces”

pos um longo periodo
de suspensao devido
as restricoes impostas

pela pandemia de Covid-19,
as tradicionais atividades da
Academia dos Postos foram
retomadas presencialmente
no dia 31 de julho, em evento
realizado na ASFUCA. A
iniciativa tem como objetivo
promover o desenvolvimento
dos colaboradores que
trabalham na rede de postos
de combustiveis para oferecer
um atendimento ainda melhor
aos associados e clientes da
Cotriba.

Neste ano, o programa da
Academia de Postos tem como
foco o trabalho em equipe.
Atraves de treinamentos e
capacitagoes, visa aperfeicoar

e reconhecer a performance
individual e coletiva dos seus
colaboradores. Na ultima edicao
realizada, os participantes

foram contemplados com

uma palestra ministrada por
Bruno Krug, especialista em
Lideranca, Motivacao e Equipes
de Trabalho.

O gerente de varegjo da

Cotriba, Marcelo Debortoli,
ressalta que “Contamos com
constantes investimentos em
infraestrutura e, principalmente,
no nosso capital humano.
Investir nas pessoas e em seu
desenvolvimento profissional
traz, para todos, a exceléncia
operacional que almejamos”. A
analista de Recursos Humanos,
Elisélia Machado, complementa:
‘Atraves dos treinamentos

a Cotriba visa aperfeicoar e
valorizar o que ela tem de mais
importante, que € o capital
humano. Esse € o objetivo

das Academias, desenvolver
as competéncias tecnicas e
comportamentais dos seus
colaboradores”.



Quinze de Novembro e ljui
sediam as edicoes do 12°

Seminario Técnico do Leite

epois de dois anos
acontecendo em
formato virtual devido
a pandemia, nos
dias 26 e 27 de julho, Quinze
de Novembro e ljui sediaram
as edicées do 12° Seminario
Técnico do Leite organizado
pela Cotriba, com apoio da
Nutron e da Resolpec. O evento
tem o objetivo de fornecer
aos associados e clientes
informacoes qualificadas e
tendéncias para o setor de
bovinos de leite. O Seminario
busca também discutir aspectos
relacionados a sustentabilidade
e a competitividade do
segmento, além de promover
a troca de experiéncias e
conhecimentos entre produtores
€ equipes técnicas.

Em Quinze de Novembro, o
encontro reuniu associados,
técnicos, produtores e
liderancas das regides do Alto
Jacui e Vale do Rio Pardo. O
prefeito municipal, Gustavo
Stolte, ressaltou a importancia
do evento para o municipio que
tem a bacia leiteira como um
forte vetor de desenvolvimento
econdémico e afirma "E essencial
para o produtor receber
informacoes de qualidade

e conhecimentos técnicos

para que consiga se adaptar
a um mercado cada vez mais
desafiador e exigente”.

Ja na cidade de ljui, o foco
principal foram os pecuaristas

e demais agentes envolvidos
na cadeia leiteira na regiao das
Missbes. Em ambas as edicoes,
as atividades se estenderam

ao longo do dia. Pela manha,
houve a realizagcao da palestra
‘Impactos da qualidade do leite
na rentabilidade do produtor”
ministrada pela medica
veterinaria Maria Andreza Arving
Moroz, da CowBaby.

Em seguida, o representante
da Nutron/Cargill, Alex Souza,
discutiu com os participantes
praticas de manejo basicas

que visam garantir o

conforto e a saude animal e,
consequentemente, impactam
na lucratividade do rebanho. Ele
destaca que “A atividade leiteira
e gratificante e pode ser muito
lucrativa. Precisamos, apenas,
buscar eficiéncia e estarmos
preparados para as mudangas
que o mercado sempre nos
traz. Em breve, teremos novos
desafios e o produtor precisa
sempre estar atento a todos os
cenarios”.

A tarde, o médico veterinario

da Cotriba, Vinicius Auler, deu
prosseguimento as atividades
com a palestra ‘Desvendando
0s segredos do sucesso’ que
teve como tematica principal os
indicadores de uma boa criacao
de novilhas. Vinicius explica
que o objetivo da palestra foi

o de “oferecer conhecimentos

e instrucoes que o produtor
pode aplicar no cotidiano da
sua propriedade e melhorar sua
producao’.

O gerente de varejo da Cotriba,
Marcelo Debortoli, explica que
os temas discutidos durante

0 Seminario Técnico do Leite
deste ano permitiram “oferecer
uma orientagao para o produtor
direcionar seus investimentos
visando o aumento da
rentabilidade a partir das
demandas da sua propriedade,
garantindo também a
sustentabilidade do sistema de
producao’. Para o presidente da
cooperativa, Celso Leomar Krug,
as edicoes do Seminario Tecnico
do Leite foram um sucesso e
ele afirma que “Estamos sempre
tentando levar o que ha de
melhor para o produtor que esta
interessado em produzir mais e
melhor".

S/ ,

SEMINARIO
TECNICO
dorlerle




Mulheres fazem a gestao do tambo
de leite na agropecuaria Sao Jose

s afazeres do tambo de
leite na agropecuaria Sao
José comecam antes

mesmo do dia amanhecer. Até
aqui, nenhuma novidade. Quem
acompanha o trabalho no campo
sabe que essa rotina € comum. O
diferencial na propriedade da fa-
milia do Sr. José Giacomolli € que
sao as mulheres que comandam
a atividade. Maristela, filha do
proprietario, juntamente com sua
cunhada Clenir, sao as responsa-
veis por todo sistema de produ-
cao de leite na fazenda.

Estabelecida na localidade
de Santo Antonio do Triunfo, a

agropecuaria Sao Jose conta
hoje com cerca de 130 vacas em
lactacao e produz em torno de
4.300 litros de leite por dia, em
sistema de confinamento com-
post barn. Maristela esta na ati-
vidade leiteira ha 35 anos. Clenir,
que anteriormente ja auxiliava o
marido Jair Giacomolli na ges-
tao da propriedade, € bancaria
aposentada desde 2018, quando
entao aceitou assumir um novo
desafio: a bovinocultura de leite.

A bancaria aposentada é respon-
savel pelo setor de criagcao de
terneiras e novilhas, além de re-
alizar todo acompanhamento do

ciclo das vacas com o auxilio de
diversas ferramentas modernas,
incluindo coleiras que monitoram
o comportamento dos animais
em tempo integral. J& Maristela
acompanha de perto o processo
de ordenha e realiza ate a conta-
gem das culturas bacteriologicas
do leite dentro da propriedade, o
que segunda ela e fundamental
tanto para o diagndstico de pro-
blemas, quanto para adequacao
do manejo e das rotinas de higie-
ne. “O trabalho € minucioso e de-
manda atencao diaria constante.
Estamos sempre envolvidos no
processo e orientando nossos
funcionarios” diz Maristela.

Saionara Meinen trabalha ha trés
anos na propriedade e € uma das
funcionarias responsaveis pela
ordenha dos animais. Ela ressal-
ta que o acompanhamento e as
orientacoes de Clenir e Maristela
sao de extrema importancia para
garantir a exceléncia na rotina de
producao. “Eu nunca tinha traba-
lhado na atividade leiteira antes,
demorei alguns meses até pegar
0 jeito, mas agora estou muito
satisfeita e gosto do que fago” diz
Saionara.

Desde o nascimento das ter-
neiras até a fase de lactacao, o
rebanho € acompanhado pela
equipe tecnica da Cotriba que,
além de prestar assisténcia
técnica, fornece racoes, suple-
mentos e produtos veterinarios.
A cada 15 dias, um medico-ve-
terinario da cooperativa visita

a propriedade para avaliar os
animais e realizar procedimentos
rotineiros - como diagnostico de
prenhez, inseminacao artificial,
acompanhamento de gestacao,
preparacao para o parto, entre
outros.

Angela Floss, médica veterinaria
da Cotriba que acompanha a
propriedade, destaca que “Nos
trazemos informacao e tecnolo-
gia, mas com certeza tambem
aprendemos muito aqui, acom-
panhando o cotidiano de uma
propriedade como essa que
pode servir de exemplo para os
outros produtores”. Para ela, o
trabalho realizado pelas mu-
lheres e a atencao aos detalhes
garantem altos niveis de produti-
vidade e, consequentemente, re-
sultados satisfatorios em termos
de lucro no final de cada més.

Maristela destaca a importancia
de realizar investimentos para
melhoria da produtividade e a
necessidade de estar atento as
novidades e tendéncias do mer-
cado. Ela ressalta: "E um trabalho
dificil, €. Mas, eu que estou ha 35
anos na atividade sinto orgulho
ao perceber a evolucao da nossa
propriedade e € isso que nos
motiva. Hoje temos vacas de
genetica avancada, tecnologias
que facilitam o trabalho e os in-
dices de produtividade sao mais
altos” Clenir esta contente com
sua nova ocupagao agora na
bovinocultura de leite e para ela
0 segredo do sucesso é gostar
do que faz: "Em todo trabalho
que voceé se propoe a fazer,

deve colocar toda dedicacao e
empenho para que possa gerar
bons resultados e se tornar uma
atividade gratificante”.

Para ambas as gestoras, a
parceria com a Cotriba é de
fundamental importancia para

G -

garantir o bem-estar dos animais
e os indices de rentabilidade.

*O suporte da Cotriba faz toda a
diferenca, sempre estamos em
contato com a equipe tecnica
que nos atende de forma eficien-
te e oferece produtos de quali-
dade" afirma Maristela.
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FABRICA DE RACOES
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Nova fabrica de racoes da
Cotriba triplicara a capacidade
atual de producao

Investimento visa atender a demanda do setor de producao animal da cooperativa

se destaca no segmento

de producao animal,
especialmente quando se trata
de bovinocultura de corte e de
leite. Além de disponibilizarmos
assisténcia técnica
especializada, oferecemos uma
completa linha de insumos para
Nossos associados e clientes.
Nesse quesito, as racoes e
concentrados que a Cotriba
produz sao reconhecidos pela
qualidade e pelos resultados
obtidos pelo produtor.

Tradicionalmente, a Cotriba  continua, o volume de producao

A atual fabrica de racoes

da cooperativa iniciou suas
atividades no ano de 1978,
visando atender as demandas
da cadeia leiteira que estava
se desenvolvendo em sua
area de atuacao. Em meados
de 1990, com a expansao da
suinocultura, a producao foi
ampliada para atender o setor.

Somada a capacidade de
producao da estrutura alugada
no municipio de Tapera, a
fabrica produz anualmente
100 mil toneladas de racao
que sao comercializados de
forma integral. No entanto,
devido a nossa expansao

atual nao consegue mais
atender a demanda de nossos
associados e clientes. Por isso,
a Cotriba sentiu a necessidade
de aumentar a capacidade de
producao e esta investindo em
uma nova e moderna planta
fabril.

Em 2017, o desenvolvimento
do projeto da nova fabrica de
racoes foi iniciado. O periodo
de planejamento foi longo

e buscamos as melhores
tecnologias disponiveis no
mercado. A nova estrutura
contara com equipamentos
nacionais e importados e
quando estiver finalizada,
tera capacidade de producao
trés vezes maior que as

duas fabricas atuais juntas, o
que possibilitara também a

diversificacao do nosso portfolio

de produtos.

O projeto de construcao esta
dividido em duas fases. Na
primeira etapa, sera executada
a obra civil das estruturas
administrativas, prédios de
apoio, locais de recebimento
de matérias primas. Tambéem
nessa fase é que sera
construido o pavilhao industrial
para producao de racdes
fareladas e peletizadas, alem
de suplementos minerais para
todas as espécies atendidas
hoje pela Cotriba (bovinos,
equinos, ovinos, suinos e aves).
Para a segunda etapa esta
prevista a implementacao de
uma linha de producao de

racoes extrusadas, para atender
aos mercados pet (caes e gatos)
e aquatico (peixes).

Em 2021, a pedra fundamental
da nova fabrica de racoes

foi lancada no aniversario

de 110 anos da Cotriba e a
construcao, desde entao, esta
em andamento. A expectativa

€ que até o final de 2023 a Fase
1 esteja concluida e possa
entrar em operacao. Com esse
investimento, a Cotriba reafirma
0 Seu Compromisso com o
associado de fornecer produtos
de qualidade e expandir os
segmentos que atende.

Rafael Schuster

Coordenador Industrial
Fabrica de Racoes



um case
de sucesso na recria
de bovinos

Propriedade da familia adotou o sistema de confinamento
compost barn para melhorar o manejo de recria

G

O projeto de confinamento

em sistema compost barn foi
dimensionado para comportar
toda a fase de recria, o que
corresponde a cerca de 80
animais. A estrutura possui
porteiras que criam subdivisdes

para separar os animais da
propriedade por fase de
desenvolvimento.

A planta baixa possui 16
metros de largura X 50 metros
de comprimento. O espaco

PLANTA BAIXA GALPAO CRIA RECRIA - 16,9m x 49,0m

propriedade da familia
Bianchi esta localizada
o interior do municipio

de Aratiba, extremo norte do
Rio Grande do Sul. Atualmente,
a propriedade conta com
cerca de 50 vacas em lactacao.
Quem visita a fazenda fica
impressionado com a atencao
dedicada ao manejo dos
animais e a vontade de crescer
no segmento da bovinocultura
de leite. O empenho de toda a
familia envolvida na atividade
fica ainda mais evidente

se considerarmos que a
propriedade foi a primeira no
municipio a adotar o sistema de
confinamento free stall.

O rebanho da propriedade

€, em sua maioria, de raca
Holandés. As vacas em lactacao
sao divididas em dois lotes:

alta e baixa producao. Para
todos os lotes, a alimentacao

é fornecida na forma de TMR,
sigla em inglés para Total Mixed
Ration, que significa Racao Total
Misturada e que visa oferecer ao
rebanho uma dieta balanceada.
Os volumosos utilizados sao

a silagem de milho e o pre-
secado de tifton. A Racao
Cotriba é oferecida como
complemente concentrado,
enquanto o sal mineral e o

tamponante sao utilizados como
adicionais. Ambos os lotes de
vacas em lactacao recebem

a alimentacao no cocho duas
vezes ao dia, depois das
ordenhas.

Nos ultimos anos, a familia
Bianchi também tem

investido significativamente

no melhoramento genético

do rebanho. Com isso, a
propriedade esta conquistando
resultados satisfatorios,
especialmente nas vacas
primiparas que tém alcancado
producoes superiores a 35

litros/vaca/dia.
L 1 'r"',-"
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Recentemente, alem de todo
cuidado com as vacas em
lactacao e com o programa

de melhoramento genético

do rebanho, a familia sentiu a
necessidade de aprimorar o
manejo na fase de recria - que
ocorre do desmame ate o inicio
do periodo de reproducao das

fémeas. Foi neste momento
que uma alternativa que ja
vinha sendo desenhada pelos
proprietarios ganhou forma com
a ajuda da Cotriba: o projeto

de confinamento em sistema
compost barn.

Anteriormente, a recria era feita
em um sistema de piquetes
rotacionados com pastagens
anuais de inverno e verao.
Entretanto, o trabalho era
dificultado especialmente
devido a demanda por mao-de-
obra, visto que o sistema exigia
uma quantidade consideravel
de tempo para montar os
piquetes e rotacionar os animais.
Alem disso, em dias chuvosos,
0 bem-estar das bezerras e das
vacas pre-parto era colocado
em risco devido as condicoes
do ambiente.

LEGENDAS

ApOs a apresentacao do
projeto para a familia Bianchi,
foi realizado o levantamento
de custos para a construcao.
Depois de definido o local,

foi iniciada a obra. O barracao
foi construido com postes

em concreto, visando a maior
durabilidade. A estrutura para a
cobertura foi feita em madeira.
Foram desembolsados cerca
de R$120,00 por m? construido,
atendendo a demanda por uma
instalagao funcional e de

baixo custo.

disponivel para cada animal foi
calculado para garantir o bem-
estar e o conforto em cada fase
de desenvolvimento, conforme
€ possivel verificar na tabela
abaixo:

FASE

©603a100kg 4m
1012150 kg 4m
1512250 kg 6m
Novilhas prenhas 8m
Pré-parto 15m

M2/ANIMAL

M2 TOTAL

50 m?
50 m?
70 m?
230 m?
90 m?
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Um dos grandes objetivos do projeto € o
acompanhamento detalhado de toda a
parte de recria. A nova estrutura permitiu
a otimizacao do tempo gasto com o
manejo, possibilitando a realizagao de
pesagens individuais dos animais atraves

de fichas de controle individual e coletivo
para acompanhar o ganho de peso. O
monitoramento tambem permite fazer
previsdes de datas futuras de inseminacao
e parto que sao de suma importancia para
uma boa evolucao produtiva do rebanho.

Ficha de controle individual
Baia namero:

T R
T R I
Cosahors donasamener | 1|
Posodonasemono: |
T I
Peomass |

Controle de ocorréncias veterinarias:

[Ocorenca__| ratamento_| oatado ico [ oot |
1

Depois de finalizada a construgao, a
categoria pré-parto foi a primeira a ocupar
0 espaco. Os animais vém produzindo

de forma satisfatoria, sem problemas
sanitarios, o que mostra a importancia

de um ambiente adequado para seu
desenvolvimento.

E assim, mais uma vez, a familia Bianchi

€ pioneira na implementagao do sistema
recria em confinamento do municipio de
Aratiba. Todo o trabalho desenvolvido junto
a propriedade ¢ fruto da parceria entre

a Cotriba e a Revenda Agrocampo que
consolidaram uma parceria de sucesso
pautada na entrega de resultados positivos
e construcao conjunta do conhecimento.

A familia Bianchi esta satisfeita com os
resultados obtidos e segue investindo em
melhorias na sua fazenda.

Djonatan Machado

LM AGRONOMO; INFORME-SE E REALIZE () MANE.IO INTEGRADO DE PRAGAS: DESCARTE CORRETAMENTE AS EMBALAGENS E 0S RESTOS DOS PRODUTOS;

ESTE PRODUTO E FEHlGﬂSﬁ A SAUDE HUMANA, ANIMAL E AQ MEID AMBIENTE; USO AGRICOLA; VENDA SOB RECEITUARIO AGRONOMICO; CONSULTE SEMPRE
LELS ATENTAMENTE E SIGA AS INSTRUGOES CONTIDAS NO ROTULD, NA BULA E NA RECEITA; E UTILIZE OS EQUIPAMENTOS DE PROTECAD INDIVIDUAL.,

Zootecnista - Assistente Técnico Comercial

ATENCAO

EFICACIA SUPERIOR NO CONTROLE DA FERRUGEM ASIATICA
E DA MANCHA-ALVO

= PRODUTO SISTEMICO COM EXCELENCIA NO CONTROLE
"-L DAS PRINCIPAIS DOENCAS DA SOJA
1
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RAPIDAMENTE ABSORVIDO PELAS FOLHAS E RESISTENTE
A LAVAGEM PELA CHUVA

© MELHOR FUNGICIDA PARA PROTEGAO DO POTENCIAL
PRODUTIVO DA SOJA
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Familia Machiavelli adquire
pulverizadores de inoculacao

via sulco

ao é novidade que cada
vez mais a producao
agricola exige o emprego

de equipamentos e tecnologias
de ponta que sejam capazes de
otimizar as mais diversas etapas
do processo de producao e,
consequentemente, elevar os in-
dices de produtividade. A Cotri-
ba, antenada nas tendéncias do
mercado e buscando oferecer

o que ha de melhor para seus
associados e clientes, conta com
uma grande equipe de consul-
tores tecnicos especializados e
uma rede de empresas parceiras
que atuam em conjunto para
auxiliar o produtor rural a realizar
investimentos e tomar decisoes
assertivas que estao alinhadas
com as necessidades de cada
propriedade.

Um belo exemplo desse traba-
lho de assisténcia desenvolvi-
do pela cooperativa pode ser
encontrado junto a propriedade
dos Irmaos Machiavelli, com
sede no municipio de Cruz Alta.
No dia 29 de julho, a Cotriba, em
parceria com a Atomizer do Bra-
sil, realizou a entrega de cinco
pulverizadores de inoculantes

via sulco adquiridos para melho-
rar o desempenho da fazenda da
familia que possui mais de 5.000
hectares.

O ato de entrega dos
equipamentos simboliza

um trabalho intenso que

foi desenvolvido junto a
propriedade. O engenheiro
agronomo e consultor tecnico
da Cotriba, Renan Figueiredo,
explica que foram meses de
acompanhamento, estudo e
testes para que fosse possivel
certificar os proprietarios

de que estariam adquirindo

implementos que trariam
retorno. ‘ldentificamos que o
solo estava empobrecido e

com a microbiota prejudicada.
Percebemos que seria
interessante apostar na tecnica
de inoculacao do sulco e
recomendamos a aquisicao dos
pulverizadores da nossa parceira
Atomizer" relata Renan.

De encontro as demandas da
propriedade, Alexandre Simao,
gerente comercial da Atomizer
do Brasil, explica que a tecnolo-
gia de aplicacao no sulco de se-
meadura visa enriquecer o solo

através da disponibilidade de
micro e macronutrientes, alem
de possibilitar a oferta precisa de
componentes biologicos. Si-
mao explica que a estrutura dos
pulverizadores foi projetada para
ser acoplada as semeadoras que
a familia ja possuia. De acor-

do com ele, os equipamentos
modelo Incorporate Hidraulico
Plus asseguram um incremento
de 5 a 8% na produtividade e
oferecem uma relacao custo-be-
neficio interessante. Ele enfatiza:
‘Sabemos que hoje em dia &
dificil para o produtor aumentar
sua area de plantio e é por isso
que otimizar o espago que ja se
tem disponivel € o caminho para
aumentar a lucratividade".

Jonardo Machiavelli, um dos
responsaveis pela propriedade,

conta que a assisténcia técnica
da Cotriba foi indispensavel para
a familia confiar na aquisicao do
equipamento. “Depois de muito
dialogo e de varios testes, nos
sentimos seguros para fechar
negocio porque sabemos que
o investimento realizado fara

a diferenca na nossa produ-
cao. Alem disso, temos certeza
que a Cotriba seguira conosco,
acompanhando nossa proprie-
dade e nos orientando sempre
que necessario’, diz Jonardo.
Ele destaca ainda que a familia
Machiavelli tem uma relacao
antiga com a cooperativa e que
eles estao muito satisfeitos com
0s servicos prestados: "E muito
bom termos uma cooperativa
em que podemos confiar”,

_,"l.-l 5
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BENEFiCIOS DA INOCULACAO:

INOCULANTES NO MERCADO

BOAS PRATICAS DE INOCULACAO:

Controle de cigarrinha

na cultura do mitho

milho € uma das cultu-
ras mais significativas
para o Brasil. Devido ao

seu grande valor energético e
por se adaptar com facilidade
ao clima, € indispensavel tanto
para a alimentagao humana
quanto para a producao animal.
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Hoje, a cigarrinha do milho
(Dalbulus maidis) € considera-
da uma das principais pragas
que afetam a cultura. Trata-se
de um inseto vetor que trans-
mite os chamados molicutes
(espiroplasma e fitoplasma),
responsaveis pelo complexo
de enfezamento. A transmissao
ocorre quando o inseto suga a
seiva de uma planta de milho
jainfectada e, posteriormente,
transmite os fitopatogenos a
outras plantas de milho. O ata-
que pode acarretar em perdas
de até 90% da producao.

Em geral, os sintomas de enfe-
zamento sao visiveis e incluem:
espigas de menor tamanho e
com quantidade reduzida de
graos, folhas avermelhadas

ou palidas, plantas com porte
abaixo do esperado, aléem do
aparecimento de manchas e
deformidades. Todavia, os sin-

tomas podem variar em funcao
da tolerancia de cada hibrido de
milho, do nivel de infestacao da
cigarrinha e também do manejo
realizado. Alem dos enfeza-
mentos, os molicutes acabam
aumentando a sensibilidade das
plantas de milho aos patégenos
oportunistas (como giberela,
fusarium e phytium) que pro-
vocam o enfraquecimento do
colmo e o tombamento das
plantas.

CONTROLE DE PRAGA

O controle quimico pode ser
realizado ja na dessecacao
pre-plantio, seguido de aplica-
¢coes logo apos a emergéncia
da cultura. O intervalo entre as
aplicacoes varia de 3 a 7 dias,
dependendo do nivel de infes-
tacao da praga. Outra alterna-
tiva para o controle € a escolha
de hibridos mais resistentes.
Tratamentos de sementes com
produtos a base de neonicoti-
noides associados a rotacao de
culturas tambem podem auxi-
liar no combate a praga. Alem
disso, a eliminacao de plan-
tas de milho voluntarias que
servem de ponte verde para as
cigarrinhas se multiplicarem
na entressafra € outra medida
preventiva importante.

MONITORAMENTO NA PALMA
DA MAO COM A SMARTCOOP

De acordo com estudos recen-
tes, o controle da cigarrinha
pode ser mais eficiente se feito
de forma antecipada e rapida.
Quanto antes for identificada a
presenca da praga, antes pode-
ra ser iniciado o manejo visando
sua erradicacao.

sentido,

uma das

ferramentas

que podem

ser utilizadas

pelo produtor € a

Smartcoop - uma

plataforma que

oferece assisténcia

técnica na palma da

mao. Através dela, os

mais de mil técnicos

do sistema cooperativo

podem interagir com os
produtores, realizando o
monitoramento e informan-

do a presenca de problemas
(como pragas e doengas, por
exemplo) e auxiliando o produ-
tor a tomar a melhor decisao.

A plataforma usa ferramentas
de inteligéncia e gera indica-
dores estatisticos que ajudarao
o produtor a entender a fundo
a eficiéncia dos seus manejos,
seus gargalos de produtividade,
contribuindo para uma gestao
com mais lucratividade.

Eng. Agrobnomo
Unidade Sao Francisco de Assis



A importancia do enxofre e do

boro para a cultura da soja

ENXOFRE

O enxofre € um macro nu-
triente secundario de grande
importancia para a cultura da
soja. Entre as diversas funcoes,
destacam-se:
o
Faz parte de todas as células
PS vivas;
E constituinte de 21 aminoacidos;
Ajuda a desenvolver vitaminas e
@ ©nzimas;
e Promovea nodulacao;
Aumenta a resisténcia a
e deficiéncia hidrica;
e Catalisador de fosforo;
Essencial para a formagao de
@ Proteinas;
Aumenta o teor de dleo nos graos.

O teor ideal de enxofre € men-
surado de acordo com a classe
de solo, sendo o minimo de 15
mg/dm3 para solos acima de
40% de argila e de 10 mg/dm3
para solos com menos de 40%
de argila. As plantas, por sua
vez, absorvem enxofre somen-
te na forma de Sulfato (SO4),
porém pode-se aplicar enxo-
fre na forma elementar (So). E
importante utilizar produtos
comerciais de S-Elementar com
a tecnologia de argila expansiva
2:1 (bentonita), que garante, na
presenca de umidade, a degra-
dacao das particulas de argila,
liberando o elemento enxofre
(S), o que facilita a sua oxidacao
e consequente disponibilizacao
na forma de sulfato (SO4) para
as plantas. Existem varias mar-
cas comerciais, sendo a mais
famosa o Sulfurgran da empre-
sa ICL.

Como podemos perceber na
Figura 1, o grao de soja € cons-
tituido por 21% de oleo e 40% de

proteina, o que representa 61% da massa total da oleaginosa. Oleo
e proteina sao dois compostos muito exigentes em enxofre. Logo, a
deficiéncia do nutriente ira diminuir o peso de graos e, por consequ-
éncia, reduzir a produtividade.

OUED 21%

PROTEINA 40%

B1% da
composigho dos
o

Em quantidade por area, o enxofre € um nutriente muito requerido
pela soja. A demanda de enxofre €, em quantidade de extracao, si-
milar a do fésforo, um nutriente de extrema importancia na definicao
do potencial produtivo da cultura.

Como observado no Grafico 1, para producao de 4200 kg/ha (70
sacos/ha), 23 kg/ha de enxofre sdao exportados pelos graos. Além
disso, a dinamica do nutriente no solo caracteriza-se por ser de alta
lixiviagao. Por isso, € necessario 0 monitoramento constante, através
de analises de solo, para serem feitas as correcoes e reposicoes
necessarias para que o teor de enxofre no solo nao esteja abaixo do
desejado, limitando as producoes.
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O principal sintoma associado a deficiéncia de enxofre pode ser ob-
servado quando as folhas superiores tornam-se verde-amareladas ou
clordticas, podendo ocorrer também descoloracao e necrose ao lon-
go da margem foliar. Sob defici€éncia severa, todas as folhas podem
se tornar amareladas, resultando em atrofiamento do crescimento.

Na Figura 2, € possivel visualizar
plantas de soja em solugoes
nutricionais completas com
diferentes doses de enxofre

na solucao (0%, 1%, 10%, 50% e
100%). Quanto menor o percen-
tual de enxofre, mais amarela-
das encontram-se as folhas. Ja
a Figura 3 mostra a diferenca de
coloracao em duas areas: a pri-
meira foi realizada aplicacao de
fertilizante com enxofre e a se-
gunda area recebeu fertilizante
sem enxofre na formulacao.

BORO

O boro € um micronutriente

de grande importancia para

a cultura da soja e o manejo

de adubacgao requer cuidados
especiais. A deficiéncia de boro
pode ocasionar perdas consi-
deraveis de produtividade, pois
acarreta na desorganizagao do
crescimento do tubo polinico,
ma formacao dos vasos condu-
tores, além de diminuir a germi-
nacao do grao de pélen.

Para ilustrar a importancia do
boro, vamos utilizar um exem-
plo. Em uma lavoura de soja

O micronutriente € absorvido
pelas plantas na forma de acido
borico e borato, tanto via radi-
cular como foliar. A adubacao,
quando realizada diretamente
no solo, pode ter grande pro-
porcao lixiviada e o monitora-
mento do teor de boro ho solo
deve ser constante. Aplicacoes
complementares de boro via
foliar sao recomendadas, garan-
tindo assim melhores rendi-
mentos. No Grafico 2, podemos
visualizar que doses de 100 a
200 gramas de boro/ha apre-
sentaram melhores resultados
em termos de produtividade

com 330.000 plantas estabe-
lecidas, uma flor a mais por
planta pode resultar no aumen-
to de cerca de 2 sacos/ha na
colheita.

O boro apresenta baixa mobi-
lidade na planta e os sintomas
de deficiéncia sao encontrados
primeiramente nos tecidos
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jovens e recem-formados. Cos-
tuma-se observar folhas supe-
riores amarelas e manchadas,
com pequenos pontos necroti-
cos de cor marrom. As margens
foliares se curvam para baixo

e ocorre o encurtamento dos
internddios.

de soja. Em um cenario onde produtores buscam, cada vez mais,
alcancgar o teto produtivo, torna-se essencial atentar para fatores
que estao relacionados a fertilidade do solo e a disponibilidade

de macro e micronutrientes. O boro e o enxofre merecem atencao
devido a sua importancia para determinacao dos indices produtivos

da cultura da soja.

Forte: Kapeses ol gl SNES

Eduardo Fernando Bersch



Procure nosso departamento tecnico!

esta safra de 2022, 0
N trigo assume novamente

um papel de extrema
importancia. Tendo em vista
que tivemos uma safra de
verao extremamente afetada
pelas condig¢oes climaticas,
essa cultura agricola de inverno
se apresentou como uma
possibilidade interessante
porque tem capacidade de
oferecer bons rendimentos.

De maneira geral, a cultura vem
se desenvolvendo de maneira
satisfatoria ja que as condicoes
de implantacao da cultura
permitiram o estabelecimento
de plantas saudaveis que
resultam em uma produtividade
elevada. Se o clima continuar
favoravel, a expectativa é

de que tenhamos uma safra
recorde de inverno, o que sera
muito importante ndo so6 para

o produtor, mas para a cadeia
agricola como um todo.

Na fase final da cultura do trigo,
temos um manejo importante
que ganhou relevancia com o
passar dos anos: a dessecacao
pré-colheita do trigo. A pratica
torna-se importante porque
devido a uma série de fatores
ambientais, nem sempre todas
as plantas de uma lavoura de
trigo alcangcam a maturidade
fisiologica de forma simultanea.

A dessecacao oferece uma
diversidade de beneficios
diretos e indiretos que

facilitam os tratos na lavoura

€ a qualidade dos graos de
trigo que serdo colhidos.
Possivelmente o maior
beneficio € a antecipacao de
colheita e a uniformidade da
mesma. Além disso, temos um
ganho de janela para cultura
subsequente que possibilita o
adiantamento da semeadura da
soja. Também ha uma melhora
na uniformidade dos graos que
facilita a colheita.

Outro fator determinante que
favorece a realizacao desse
manejo € a dessecacao das
plantas daninhas - a lavoura
fica limpa para proxima cultura,

diminuindo o intervalo de
entrada para semeadura da
cultura que sera semeada
posteriormente. Principalmente
em relacao a buva, a
dessecacao se mostra muito

eficiente. Porém, vale lembrar
que o0 manejo de inverno
continua sendo de extrema
importancia porque diminui o
numero de plantas e as mantém
em um porte mais baixo, o que
facilita o controle.

A Cotriba tem a disposicao do
produtor uma série de produtos
devidamente registrados que
podem ser utilizados no manejo
de dessecacgao pré-colheita

do trigo com a recomendacao
de um Eng. Agrénomo. As

boas praticas na cultura do
trigo podem potencializar a
rentabilidade da cultura e trazer
bons resultados ao produtor.

Tiago Rafael Seibel

Eng. Agronomo
Coordenador Unidade Tapera
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Tecnologia de aplicacao:
fatores de sucesso

uando falamos em tec-
nologia de aplicacao,
costumamos imaginar

modernos equipamentos auto-
propelidos e de custo altissimos
deslocando-se por uma lavoura.
E, de fato, essa € uma das manei-
ras atraves das quais o produtor
consegue administrar produtos
em suas areas de cultivo. No en-
tanto, a expressao “tecnologia” de
aplicacao consiste, na verdade,
em um conjunto de conhecimen-
tos que integram informacoes
sobre os produtos fitossanitarios,
suas formulacoes, adjuvantes,

0 processo de pulverizacao,

os alvos e o ambiente, visando
uma aplicacao correta, segura e
responsavel. O objetivo €, em re-
sumo, fazer com que um determi-
nado produto fitossanitario atinja
seu alvo de forma eficiente. E por
isso que a tecnologia de aplica-
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cao é um dos pilares da agricul-
tura de precisao.

Devido a complexidade dos pro-
cessos e dos efeitos possiveis, al-
gumas perguntas costumam ser
frequentes entre os produtores
agricolas. Quais fatores podem
afetar uma aplicacao? Como po-
tencializar o efeito de um deter-
minado produto? Por que ndo ob-
tive os resultados esperados com
o uso de determinado defensivo
agricola? Visando auxiliar nos-
sos associados e clientes, neste
artigo vamos discutir algumas
nocoes basicas sobre tecnologia

de aplicagao.

Para iniciar, vamos apresentar trés
fatores que influenciam direta-
mente a qualidade de aplicagao
dos defensivos agricolas. Sao
eles: condicoes climaticas, equi-
pamento de pulverizagao e alvo
de aplicagao. O primeiro fator
esta associado a uma série de va-
riaveis sobre as quais nao temos
controle, como o vento, a tempe-
ratura e a umidade relativa do ar.
Embora nao seja possivel interfe-
rir de modo direto, recomenda-se
que o produtor conte com uma
assisténcia técnica especializada
para determinar o momento mais
favoravel para a aplicagao na sua
propriedade.

Ja em relacao aos fatores de
equipamento de pulverizacao e
o alvo, é possivel potencializar a
eficiéncia de aplicacao atraves
da definicao de alguns aspectos
importantes: vazao de agua, tipo
de ponta, pressao, velocidade

e altura de aplicacao, alem do
preparo da calda com produtos
adequados. A escolha das pontas
de pulverizagao, por exemplo,
tem uma contribuicao expres-
siva no sucesso e na qualidade
da aplicagcao do produto, sendo
fundamental para determinar a
vazao da calda e o tamanho das
gotas, bem como definir a forma
do jato emitido e a altura da barra
de pulverizacao.

Todos os elementos supracita-
dos influenciam fortemente no
processo de aplicacao e devem
ser determinados de forma
estratégica. A aplicacao incorre-
ta de produtos fitossanitarios &
sindnimo de prejuizo, pois além
de gerar desperdicio de recursos
e deriva, aumenta consideravel-
mente os riscos de contaminagao
de pessoas e também do meio
ambiente.

A cada ano, surgem no merca-
do novos produtos, mais espe-
cificos em seu mecanismo de
acao e com indices mais baixos

de toxicidade. Se aplicados de
forma correta, esses defensivos
permitem que as culturas agrico-
las expressem o maximo de seu
potencial produtivo, protegendo-
-as de pragas, doencas e plantas
invasoras.

Assim, desenvolvidos com o
objetivo de aumentar a eficiéncia
de aplicacao, a utilizacao de ad-
juvantes torna-se cada vez mais
importante. O Fighter®, por exem-
plo, lancado pela multinacional
francesa De Sangosse, foi proje-
tado para diminuir as perdas nas
pulverizagdes agricolas, possibili-
tar maior performance operacio-
nal e contribuir para maior eficacia
das aplicacoes e preservacao do
meio ambiente.

Ao adicionar o produto no prepa-
ro da calda, ja é possivel verificar
um grande beneficio do produto:
a reducao da espuma no tanque
de pulverizagao. O efeito anties-
pumante evita o derramamento
de produtos, o que garante um
melhor aproveitamento de toda

a mistura, reduz o desperdicio

e ainda evita contaminacgoes. O
Fighter® também oferece alta
compatibilidade com as mais
diversas misturas no tanque.

A Cotriba disponibiliza solugoes
para auxiliar os produtores no mo-
mento da aplicacao, seja atraves
da comercializagao de produtos
de qualidade ou da prestacao de
servicos de assisténcia técnica.
Conte conosco para ampliar a
produtividade da sua lavoura atra-
ves de uma aplicagcao de defensi-
vos agricolas mais eficiente!

Vinicius Floss

Eng. Agronomo
Unidade Ibiruba
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Este produto € perigoso a saide humana, animal e ao meio ambiente. Leia atentamente e siga rigorosamente as

ATE N Ao instrucdes contidas no rétulo, na bula e na receita. Utilize sempre os equipamentos de protecao individual. Nunca
permita a utilizaio do produto por menores de idade. CONSULTE SEMPRE UM ENGENHEIRO AGRONOMO. VENDA

SOB RECEITUARIO AGRONOMICO.
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Semeadura como fator determinante

para o EEISHEIRMBIEEENG s culturas

produtor rural precisa
tomar inumeras decisées
durante a fase de plane-

jamento e implantacao de uma
cultura, o que nao € uma tarefa
facil. E necessario estar atento

a uma serie de variaveis que
influenciam no desenvolvimen-
to de uma lavoura saudavel.
Portanto, quanto mais assertivas
forem as tomadas de decisao,
maior a probabilidade de atin-
girmos bons resultados.

Assim, a determinacao do
potencial produtivo da lavou-
ra comeca antes mesmo da
semente germinar. A etapa de
semeadura € muito importante
para o estabelecimento das
culturas e exige atencao para
que seja possivel garantir uma
populacao de plantas uniforme,
o que tera impacto direto nos
indices de produtividade. E por
isso que vamos abordar alguns
aspectos basicos para que
vocé, produtor, consiga realizar
uma boa semeadura.

SULCO DE PLANTIO

E necessario atentar para as
condicdes de temperatura do
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solo e umidade, além de tomar
cuidado com a velocidade de
semeadura para que seja possi-
vel distribuir uniformemente as
sementes ao longo do sulco e,
na sequéncia, fecha-lo de modo
adequado. O sulco tem a fun-
cao de reduzir a velocidade de
desidratacao, ou seja, se esta
aberto ocorre maior exposicao
a radiacao solar e, ao emergir, a
plantula pode encontrar torrdes
que geram estresse devido a
resisténcia que oferecem ao
desenvolvimento da cultura.

DISTRIBUICAO DE PLANTAS

A profundidade de semeadura
e a distancia entre plantas sao
fatores determinantes para

o estabelecimento do estan-
de. A fim de garantir uma boa
distribuicao, € preciso regular
corretamente o limitador de
profundidade, de acordo com
a textura e umidade do solo.
Além disso, a utilizacao dos
discos e anéis de acordo com o
tamanho da peneira dos lotes
de sementes € imprescindivel.

ESPACAMENTO IDEAL

Uma populacao de plantas

acima ou abaixo do recomenda-
do pode acarretar em perda de
produtividade. Os espacamen-
tos para culturas de inverno, em
geral, sao de 17 cm, podendo
variar até 20 cm. Ja nas cultu-
ras de verao, os espacamentos
variam de 40 a 60 cm, sendo
que os mais usados sao de 45 e
50 cm. No entanto, para garantir
uma populagao ideal por unida-
de de area, deve-se respeitar a
indicacao fornecida pelo fabri-
cante para cada cultivar.

EPOCA DE PLANTIO

A expressao do potencial de
uma cultivar de acordo com seu
ciclo é definida principalmente
pela época de plantio. Os fato-
res ambientais do periodo inte-
ragem com a planta, levando a
variagdes no rendimento, afe-
tando o porte e a produtividade
da lavoura. Logo, independente
da cultura, cada cultivar ou
hibrido possui sua época ideal
de plantio para expressar seu
potencial. E salientar também a
importancia do escalonamen-
to de plantio, ou seja, plantar
cultivares variadas com ciclos

distintos visando mitigar riscos
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e buscar médias maiores e con-
sistentes ao longo dos anos.

CONDICOES CLIMATICAS

E preciso observar a frequéncia
de chuvas e as temperaturas na
época do plantio. Nem sem-
pre € possivel acertar o dia de
plantio em virtude da capacida-
de operacional da propriedade.
Porém, e recomendado ficar
atento as previsdes climaticas,
buscando umidades e tempe-
raturas médias que favorecam
o0 bom estabelecimento da
lavoura.

SEMENTES DE QUALIDADE

Dois aspectos fundamentais
estao incluidos neste item: po-
tencial de germinagao e vigor.
A germinagao corresponde ao
percentual de sementes que
originam plantulas e o vigor €

a soma de atributos que con-
ferem a semente o potencial
para uma emergéncia rapida e
uniforme, além do desenvolvi-
mento sob condicdes diversas
do ambiente. Logo, o estande
inicial de uma lavoura depende
de sementes de qualidade que
permitem o estabelecimento de
plantas. Ajustes populacionais
também devem ser feitos com
base na germinacao e vigor da
cultivar, a fim de garantir a im-
plantacao adequada da cultura.

.

TRATAMENTO DE SEMENTES

O monitoramento de pragas e
doencas no periodo de se-
meadura € muito importante
visto que ataques no inicio do
ciclo influenciam diretamente a
implantacao da cultura, o que
pode gerar prejuizos para o
estabelecimento da populacao
de plantas. O tratamento de
sementes € uma das principais
ferramentas que auxilia nessa
protecao inicial e garante me-
Lhor eficiéncia no combate de
pragas e doencas. Além disso,
€ possivel incorporar ao trata-
mento nutrientes e organismos
biologicos capazes de auxiliar
no enraizamento e crescimento
das plantas. Vale ressaltar que a
Cotriba é certificada pelo Seed-
care Institute, da Syngenta, com
o selo de exceléncia em Trata-
mento de Sementes Industrial,
0 que oferece seguranga para o
produtor que adquire sementes
CONOSCO.

ADUBACAO

A nutricdo das plantas € im-
portante visando lavouras
produtivas e cada area vai ter
sua especificidade na recomen-
dacao de fontes de adubacao.
Solos mais equilibrados geram
maior disponibilidade nutritiva
€ proporcionam o crescimen-
to saudavel das plantas. Além

R v

disso, & preciso atencao no
momento do plantio para que
a distribuicao do adubo seja
ao lado e abaixo da semente,
evitando o contato direto que
prejudica a absorcao da agua,
podendo ocasionar o chamado
efeito salino.

CARENCIA DE HERBICIDAS

Um detalhe que muitas vezes
passa despercebido, mas que
também é de extrema impor-
tancia diz respeito ao periodo
de caréncia de herbicidas. Uma
das caracteristicas dos herbi-
cidas é a persisténcia no solo,
ou seja, o periodo durante o
qual a substancia do produto
permanece no meio ambiente.
Quando utilizados de forma
inadequada, esses produtos
quimicos podem gerar efeitos
de fitotoxidez e afetar culturas
sensiveis em rotacao. E por isso
que o respeito as recomenda-
coes oferecidas pelo fabricante
de qualquer herbicida é funda-
mental para proteger o solo e a
cultura em desenvolvimento.

Como podemos perceber, o
potencial produtivo de uma
cultura é definido nos detalhes.
Decisdes técnicas tomadas no
inicio da safra impactam dire-
tamente no desempenho da
lavoura ao longo do ciclo. E de
extrema importancia atuar de
forma assertiva, visando reduzir
riscos e maximizar os resulta-
dos. Para isso, o corpo técnico
da Cotriba esta preparado para
auxiliar o produtor a potencia-
lizar o desempenho de suas
lavouras e de seus rendimentos.

Marcos Vinicius M. Bica




stamos vivenciando a
Echegada de uma nova

tecnologia no Brasil.
O 5G promete acelerar a
velocidade de internet e
permitir uma capacidade
ainda maior de transmissao de
dados. Se o 3G nos permitiu
0 acesso as midias sociais e
0 4G veio para aperfeicoar e
permitir chamadas de videos
instantaneas, a tecnologia
5G almeja transformar ainda
mais o modo com que nos
relacionamos com o mundo.

Se tracarmos uma linha

do tempo da evolucao
agricola no Brasil,
poderemos perceber o
quanto o aprimoramento
das tecnologias vem nos
proporcionando grandes
avangos. A agricultura

1.0 desenvolveu-se até
meados de 1950 e estava
associada a uma atividade
de subsisténcia, com
recursos tecnologicos
praticamente inexistentes.
Depois desse periodo, a
producao agricola sofreu

os impactos da Revolucao
Industrial e do avanco da
ciéncia e iniciou-se a fase da
agricultura 2.0, marcada pela
incorporacao de maquinas e

equipamentos. Ja entre 1990

e 2010 alcancamos a fase 3.0,
marcada pelo desenvolvimento
de tecnologias como o GPS.

No entanto, € somente a

partir de 2010 que de fato nos
deparamos com uma revolucao
digital e avancamos para a
chamada agricultura 4.0. Nesse
periodo, inumeras tecnologias,
dispositivos e equipamentos
surgem para aprimorar a coleta
de dados, aumentar a eficiéncia
dos servicos e contribuir para
o0 aumento da produtividade.
Todos esses recursos que
permitem o mapeamento de
producao foram fundamentais
para a consolidacao da

chamada agricultura de
precisao.

Diante deste cenario, nao € de
se admirar que um dos setores
que mais sera impactado pela
tecnologia 5G € a agricultura. A
mais nova fase sera assinalada
por um grande avango no
processamento de dados na
lavoura, além da automacao
dos modelos de producao. O
agronegocio podera atingir
este novo patamar tecnologico
a partir da obtencao de dados
por sensores, da Internet das
Coisas (IoT) e do processamento
e analise de dados atraves

de Inteligéncia Artificial (I1A).

Nos diferentes momentos

da safra, a agricultura 5.0
podera trazer beneficios, como
reducao de custos, plantio mais
eficiente, maior qualidade do
produto cultivado, mitigacao
de impactos ambientais e
possibilidade de maior conexao
entre produtor, administrador,
operadores e agrdnomos.

Nesse contexto, uma das
tendéncias € a consolidacao
das chamadas “ghost farms”
que nada mais sao do que
fazendas comandadas
integralmente por robds e
maquinas inteligentes, sem
a utilizacao de mao de obra
humana. Como podemos
perceber, embora ainda nao
consigamos delinear com
clareza o que esta por vir, o
avanco tecnologico dentro
da agricultura 5.0 é bastante
intenso e capaz de revolucionar
o setor como um todo.

Coordenador Regional
Fronteira Sul

esultado da hibridacao do
Rtrigo com o centeio, o triti-

cale € um cereal de inver-
no que tem a rusticidade como
uma de suas principais carac-
teristicas. E uma cultura que
suporta diferentes condigoes
climaticas, tolera solos acidos e
resiste a doencgas fungicas, alem
de possuir uma alta capacidade
de producao.

Devido a sua versatilidade e ca-
pacidade de adaptacao, espe-
cialmente em relacao a toxicida-
de de aluminio, o triticale pode
ser cultivado em regides clas-
sificadas como ecologicamente
marginais a cultura do trigo. Em
dezembro de 2021, a cultura do
triticale foi incorporada ao Zo-
neamento Agricola de Risco Cli-
matico (ZARC), a fim de orientar
a expansao do cultivo.

A densidade de semeadura in-
dicada para a cultura e de 400
sementes aptas/m? com es-
pacamento entre linhas de, em
meédia, 17 cm. Nos locais onde
existe risco de acamamento, re-
comenda-se diminuira densida-
de para cerca de 300 sementes

aptas/m?. A profundidade ideal
de semeadura deve ficar entre 2
cme 3cm.

O manejo de adubacao e nitro-
génio € semelhante ao indica-
do para a cultura do trigo, mas
sempre deve-se respeitar os in-
dicativos da analise de solo, as
condicoes gerais e o historico
da area a ser cultivada. Em re-
lacao ao controle fitossanitario
e de pragas, € aconselhavel que
o produtor busque assisténcia
técnica especializada para ava-
liar as condicdes da lavoura e
auxilia-lo na tomada de decisao.
Mas, de modo geral, o protocolo
aproxima-se do utilizado para a
cultura do trigo.

Quanto ao seu uso comercial
nos sistemas de producao agro-
pecuarios vigentes, o triticale
possui uma gama de aplicacoes,
principalmente no que refere-se
a alimentacao de animais. Devi-
do a sua alta capacidade nutri-
cional, o hibrido pode ser utili-
zado na producao de forragem
verde, feno, silagem de planta
inteira ou de'grao umido, alem
de graos secos. para ragoes.

Também serve como cobertura
vegetal para protecao do solo e
adubacao verde. Alem disso, o
triticale € materia prima para a
producao de etanol.

Institutos de pesquisa ‘e fabri-
cantes tambéem tém  investido
no melhoramento genético da
cultura, visando, |0 ‘alcance de
novos tetos produtivos e de cul-
tivares que se adaptem a solos
mais umidos, o que vai possibili-
tar a implantacao da cultura em
areas baixas. A expectativa é de
que nos proximos anos o culti-
vo desse hibrido seja ampliado,
especialmente no Rio Grande
do Sul. Dessa forma, a cultura
se apresenta como uma otima
alternativa para complementar
a renda do produtor no periodo
do inverno.
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Jonas Frankenberger

Coordenador Regional
Extremo Sul
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Conheca as biotecnologias da soja

s avancos de iniciativas
na producao agricola
tém contribuido de forma

significativa para o aumento da
eficiéncia no campo. Dentre elas,
umas das mais importantes € a
biotecnologia, especialmente para a
cultura da soja (Glycine max L), que
permite identificar e selecionar genes
de interesse contribuindo para uma
producao maior, mais sustentavel e
rentavel. A seguir, iremos conhecer as
principais biotecnologias da soja no
mercado atual.

Uma das primeiras e mais importantes
biotecnologias com uso em grande
escala para o cultivo de soja foi o
Roundup Ready (RR). Lancada em
1998, pela Monsanto - atual Bayer,
promove a tolerancia da cultura

aos herbicidas a base de glifosato.
Amplamente utilizados pelos
produtores rurais, o glifosato € um
produto quimico sistémico e de
amplo espectro de acao que pode ser
aplicado em diferentes estadios de
desenvolvimento de plantas daninhas
anuais ou perenes, tanto para folhas
largas como estreitas. Portanto, a soja
RR foi modificada, com a insercao de
um gene da bactéria Agrobacterium
sp. tornando-se a primeira planta
transgénica aprovada para
alimentacao e cultivo no Brasil.

No Rio Grande do Sul, em torno de
25% das sementes comercializadas
sdo RR e este numero associa-se ao
potencial produtivo que as cultivares
ainda apresentam e a isencdo de
cobranca de royalties com a queda da
patente, o que torna seu preco mais
acessivel.

Para atender as novas necessidades

dos agricultores, no ano de 2010

foi langada a biotecnologia de soja
Intacta RR2 PRO. Esta biotecnologia,
além da tolerancia ao glifosato,
proporcionou um alto incremento

no potencial produtivo e protecao
contra importantes lagartas da
cultura. Derivada da bactéria Bacillus
thuringiensis (Bt), a Cry1Ac € a
proteina que confere a soja resisténcia
contra a lagarta-da-soja (Anticarsia
gemmatalis), a lagarta-falsa-
medideira (Chrysodeixis includens),

a broca-das-axilas (Crocidosema
aporema) e a lagarta-das-macas
(Chloridea virescens).

Atualmente, as principais cultivares do
mercado possuem essa biotecnologia,
sendo que, na safra 2020/2021 cerca
de 74% das sementes comercializadas
foram Intacta RR2 PRO, o que mostra
a importancia desta tecnologia para

o setor.

Lancada pela multinacional Bayer,

a tecnologia Intacta2 Xtend foi
apresentada mundialmente no ano
de 2017. No Brasil, a tecnologia foi
aprovada pela CTNBio (Comissao
Técnica Nacional de Biosseguranca)
em 2018 e, apos o processo de
aprovacao pela Uniao Europeia,

foi langada no mercado agricola
brasileiro na safra 2021/2022.

A soja Intacta2 Xtend corresponde

a terceira geracao de biotecnologia
em soja, baseada na agregacao de
trés proteinas: Cry1A.105, Cry2Ab2
somada a proteina Cry1Ac. Essa
piramidagao de proteinas proporciona
amplo espectro de protecao contra
seis especies de lagartas da cultura
da soja: Helicoverpa armigera e
Spodoptera cosmioides, somada as

outras quatro que ja eram alvo da
tecnologia Intacta RR2 PRO.

Além disso, a soja Intacta2 Xtend
também possui tolerancia aos
herbicidas dicamba e glifosato. Assim,
a tecnologia oferece uma opgao para
o0 manejo de plantas daninhas de
folhas largas, anuais e perenes com
destaque para buva, caruru, corda-
de-viola e picao-preto, que muitos
produtores estao tendo problemas no
controle a campo.

A Cotriba ja oferece em seu portfolio
esta nova tecnologia aos produtores,
e tem como opcao o cultivar 0590
12X. Além de contar com a tecnologia
Intacta2 Xtend, 0590 [2X € um
material de alto potencial produtivo,
sendo campea em quatro importantes
categorias da liga [2X nesta safra.
Com o intuito de ampliar a adocao das
areas de refugio, medida preventiva
importante para a sustentabilidade
das tecnologias, a Bayer lancou
juntamente com o Intacta2 Xtend (12X),
a tecnologia Xtend (XTD). Mantendo

o potencial produtivo, a soja Xtend
proporciona apenas a tolerancia aos
herbicidas glifosato e dicamba nao
possuindo as proteinas Bt. Por isso,
cultivares Xtend sdo uma boa opgao
para areas de refugio da tecnologia
Intacta2 Xtend.

Outras duas biotecnologias
disponiveis aos produtores de soja,
sao a Enlist E3 e a Conkesta E3,
lancadas pela Corteva Agriscience

na safra 2021/2022. Estas duas
tecnologias, além do potencial
produtivo, trazem a vantagem de
facilitar o manejo de plantas daninhas
resistentes ao glifosato, ao possibilitar
0 uso de outros principios ativos.
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Anticarsia gemmatalis
Chloridea virescens
Chrysodeixis includens
Crocidosema aporema
Elasmopalpuls lignosellus
Helicoverpa armigera
Spodoptera albula
Spodoptera cosmioides
Spodoptera eridania
Spodoptera frugiperda
Proteinas Bt

Herbicidas

CrylAc CrylAc + Cry1A.105 & Cry2Ab2

Glifosato Glifosato & Dicamba

@ Protegio

Glauber R. Stiirmer| Pesquisador CCGL| Entomologia

A Enlist € uma tecnologia que
confere tolerancia ao glifosato,
glufosinato de aménio e ao 2,4-D
sal colina, apresentando-se como
mais uma opg¢ao no controle de
plantas daninhas de folhas largas

e estreitas em pos-emergéncia na
cultura da soja. Na soja Enlist nao
ha a incorporacao das proteinas Bt,
portanto, o produtor deve monitorar e
realizar o manejo de lagartas.

Na Conkesta E3, além da tolerancia
aos mesmos herbicidas, ha a protecao
contra a lagarta-da-soja (Anticarsia
gemmatalis), falsa-medideira
(Chrysodeixis includens), lagarta-
elasmo (Elasmopalpus lignosellus),
lagarta-das-magas (Chloridea
virescens) e helicoverpa (Helicoverpa
armigera), alem de protecao
moderada contra a lagarta-preta
(Spodoptera cosmioides) e lagarta-
das-folhas (Spodoptera eridania),

0 que se deve a incorporacao das
duas proteinas Bt, Cry 1F e Cry1Ac.
O produtor que fizer o uso da soja
Conkesta em sua lavoura podera
utilizar a soja Enlist para a area de
refugio.

Outra tecnologia muito importante
que sera lancada no mercado € a
HB4. Desenvolvida pela empresa

americana Verdeca, joint venture entre
a Arcadia Biosciences e Bioceres
Crop Solutions, a tecnologia HB4 foi
aprovada em 2019 pela CTNBiIo para
uso comercial no Brasil e a Tropical
Melhoramento e Genética (TMG) foi
responsavel pela regulamentacao

da tecnologia no pais e tambéem por
conduzir o desenvolvimento da soja
HB4 atraveés do seu programa de
melhoramento.

A tecnologia HB4 € oriunda de um
gene nativo do girassol que, depois de
isolado, foi inserido em outras culturas
de interesse econdémico, como a soja.
A HB4 confere as cultivares de soja
uma maior tolerancia a periodos de
seca, mantendo o potencial produtivo,
o que se deve a planta ter menor
sensibilidade ao etileno, que € um
horménio sintetizado em resposta ao
estresse hidrico. Além disso, confere
a resisténcia a herbicidas com o ativo
glufosinato de aménia.

A soja com a nova tecnologia ja

tem a sua comercializacao liberada
na Argentina, Estados Unidos e
Paraguai. No Brasil, ha a expectativa
da liberagao ocorrer para a safra
2023/2024, pois € necessario que a
aprovacao tambem ocorra na Europa
e na China, maiores compradores
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CrylAc + CrylF

Glifosato & Glufosinato e 2,4 D

Protegio moderada (] Sem Protegio

Fonte: Adaptado do posicionamento Bayer & Corteva

mundiais desse grao.

Quando no mercado, a soja podera
ser adquirida de duas formas: HB4

e HB4RR, onde HB4RR, além das ja
citadas tolerancia a seca e resisténcia
a glufosinato de amoénia, ainda sera
resistente aos herbicidas a base de
glifosato.

Como podemos perceber, ha

varias biotecnologias disponiveis

no mercado e € importante que o
produtor conhega cada uma delas
para que possa identificar a que
melhor se adapta as necessidades da
sua propriedade. A Cotriba dispde de
varias opgoes de cultivares de soja
com as mais diversas biotecnologias
existentes e a nossa equipe técnica
sempre esta preparada para ajudar
vocé, associado e cliente, a tomar
boas decisdes que irao aumentar sua

lucratividade.
3
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Lavinia Ferreira

Supervisora de Producao de Sementes
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tualmente, a soja
A(Glycine max) € a especie

de leguminosa mais
produzida no mundo. Além
disso, € um dos graos que
mais influencia o mercado de
commodities a nivel nacional e
internacional. O Brasil € um dos
maiores paises produtores de
soja e o crescimento expressivo
da cultura nas ultimas décadas
esta associado aos avancos
cientificos, a modernizacao das
tecnologias e a adocao de boas
praticas de manejo.

Sabemos que o aumento da
produtividade da soja depende
de uma série de fatores que
devem ser observados desde

o momento do preparo do solo
ate a colheita. No periodo que
nos aproximamos da abertura
da janela de semeadura

para as culturas de verao,

€ fundamental ressaltar a
importancia da utilizacao de

um eficiente Tratamento de
Sementes Industrial (TSI) que
ird auxiliar na protecao (por
meio do uso de fungicidas

e inseticidas) e na nutricao
(atraves do fornecimento de
micronutrientes) das sementes
com o intuito de melhorar o seu
desempenho, resultando em
lavouras melhor estabelecidas e
rendimentos mais altos.

O tratamento de sementes
surgiu no ambito de se propor
uma melhor forma de protecao
das sementes, anteriormente o
mesmo era realizado “on farm”,
ou seja, na fazenda. Somente
apos o decorrer dos anos surgiu
o tratamento de sementes
industriais, que também atua
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neste sentido, porém consegue
garantir maior precisao do
tratamento através da utilizacao
de equipamentos especiais

que asseguram cobertura, dose
e qualidade das sementes,
possibilitando a comercializagcao
daquelas ja tratadas, dentro de
elevados e seguros padroes de
qualidade.

O Tratamento de Sementes
Industrial € o mais indicado
porque consegue garantir maior
precisao no processo atraves
da utilizagao de equipamentos
especiais que asseguram a
cobertura, a dosagem e a
integridade das sementes. Esse
rigor no tratamento possibilita
a comercializacao de sementes
dentro de elevados e seguros
padroes de qualidade.
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A Cotriba possui uma Central de
Tratamento de Sementes (CTS)
que conta com uma moderna
maquina de Tratamento de
Sementes Industrial de fluxo
continuo e sua capacidade € de
10ton/h.

Além disso, desde o ano de
2018, a Cotriba possui o selo
de exceléncia em Tratamento
de Sementes Industrial (TSI)
concedido pelo Seedcare
Institute, da Syngenta. O
reconhecimento garante que
o produtor esta adquirindo
sementes de alta qualidade,
avaliadas atraves de rigidos
padrdes de controle.

Para receber a certificacao,

€ imprescindivel que sejam
cumpridos uma série de
requisitos que comprovam

a qualidade do trabalho
realizado e a responsabilidade
que a Cotriba possui com o
produtor e o meio ambiente.
Os seis topicos analisados pelo
Seedcare Institute sao:

Dosagem certa: Garante que
em pelo menos 10% dos lotes
enviados para a analise as
sementes estejam com a dose
de aplicacao dentro da faixa
correta;

Alta germinagao: E realizada
atraves da analise dos boletins
de todos os lotes com TSI,

a fim de garantir que a
germinacao esteja dentro dos
padroes exigidos e com um
estande de plantas planejado
- fator determinante para a
produtividade;

Manutencao em dia: Sao
averiguados os comprovantes
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de manutencao de todas
as maquinas envolvidas
No pProcesso, assim como
a regulagem adequada
das mesmas para o bom
funcionamento;

Cuidado com os funcionarios:
Assegura-se que a empresa
cumpre as normas trabalhistas
e as medidas de seguranca

e treinamento para o uso de
Equipamento de Protecao
Individual (EPI), além de avaliar
o investimento em mao-de-
obra qualificada;
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Colaboradores visitam
Seedcare Institute da Syngenta

os dias 27 € 28 de
julho, consultores,
lideres de unidades,

coordenadores regionais e
parte da equipe de tratamento
de sementes da Cotriba
realizaram uma visita técnica
ao Seedcare Institute, em
Holambra, Sao Paulo. O
instituto € um renomado centro
de pesquisa, desenvolvimento,
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Protecao ao meio ambiente:
Certifica-se que as Normas
Ambientais estao sendo
cumpridas e que esta sendo
efetuado o descarte correto de
residuos e embalagens, visando
a garantia de sustentabilidade;

Conformidade com a
legislacao:

ltem que esta relacionado a
verificacao de alvaras, licencas
€ normas.

capacitacao e difusao
tecnolégica que beneficia
sementeiras, produtores,
comunidade cientifica,
especialistas da area e toda

a rede do agronegdécio. Com
foco no estudo do Tratamento
de Sementes Industrial, a
estrutura inclui equipamentos
e profissionais que realizam
servigos diversos.

Francieli Neuhaus

Supervisora de Qualidade
e Tratamento de Sementes



Por que investir na utilizacao de
herbicidas pre-emergentes na

cultura da soja?

s plantas daninhas sao
Aresponséveis por perdas

consideraveis de producao
na cultura da soja porque, além
de hospedar pragas e doencas,
reduzem a qualidade do grao,
dificultam os tratos culturais
€ a operacao da colheita. No
Rio Grande do Sul, temos
observado que essas plantas
tém demonstrado capacidade
de sobrevivéncia mesmo apos a
aplicacao de produtos quimicos
considerados eficientes para o
controle. Essa resisténcia esta
associada, principalmente, ao
uso continuo e a nao rotacao dos
principios ativos utilizados. Nesse
cenario, o uso de herbicidas preé-
emergentes tem se mostrado
como uma alternativa interessante
para o produtor realizar a
contencao de invasoras.

Os herbicidas pré-emergentes,
tambem chamados de herbicidas
residuais, sao produtos utilizados
para controlar as plantas daninhas
antes mesmo de sua emergéncia.
Utilizados nas fases de pré ou
pos-plantio, esses herbicidas sao
seletivos a cultura e o seu objetivo
principal é controlar o banco de
sementes das plantas daninhas.
Esses produtos possibilitam que

a cultura da soja desenvolva-se
antes das invasoras, adquirindo
vantagens competitivas sobre
elas. Além de aumentar o periodo
anterior a interferéncia, os pré-
emergentes viabilizam a rotacao
de mecanismos de acao de
herbicidas.

Como atuam diretamente no
banco de sementes do solo, a
eficacia dos herbicidas

pré-emergentes depende de
uma série de fatores quimicos,
fisicos e biologicos, incluindo a
umidade do solo, temperatura,
matéria organica e, é claro,
espécies de plantas daninhas a
serem controladas. A utilizacao

dessa classe de produtos

exige um acompanhamento
técnico e um dos principais
cuidados que devemos ter na
utilizacado de pré-emergentes
esta relacionado a dosagem por
hectare. Os herbicidas podem
permanecer ativos no solo por
um determinado tempo e, por
isso, dosagens inadequadas
podem levar a uma concentracao
capaz de causar fitotoxidez as
culturas subsequentes - efeito
residual também conhecido
como “carryover”. E por isso

que é importante estar atento a
utilizacao correta destes produtos
e delinear um planejamento de
sucessao de culturas para evitar
problemas futuros.

Apesar de demandarem maior
atencao e planejamento para uso,
os herbicidas

pré-emergentes sao importantes
ferramentas para o manejo e
controle de plantas daninhas que
vem ganhando destaque nos
ultimos anos entre os produtores,
especialmente pela reducao

dos custos de producgao. Nos,
consultores técnicos da Cotriba,
estamos preparados para auxiliar
nossos associados e clientes no
momento da tomada de decisao.

Avaliamos as plantas daninhas
presentes e indicamos o produto
com melhor principio ativo, além
de orientar a respeito do manejo
e da rotacao de culturas que se
deve realizar na area para obter
a maior eficacia no controle de
invasoras e, consequentemente,
elevar a produtividade.

José Otavio Maxwel

Técnico Agricola
Unidade Rosario do Sul

Cotriba

propriedade

FALE COM NOSSO
TIME COMERCIAL

(54) 3324-1783
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canola (Brassica napus
L. var oleifera) € uma
specie oleaginosa, da

familia das cruciferas, passivel

de incorporagao nos sistemas

de producao de graos do sul do
Brasil. Destaca-se como uma
excelente alternativa econémica
para uso em esquemas de rotacao
de culturas, particularmente com
trigo, diminuindo os problemas de
doencas que afetam esse cereal
e possibilitando a producao de
oleos vegetais no periodo do
inverno, quando uma grande area
de cultivo no pais fica ociosa.
Também traz beneficios para o
sistema de rotacao de culturas
das propriedades agricolas,
envolvendo tanto as leguminosas,
COMo soja e gramineas, caso do
milho, cultivadas em sucessao aos
cultivos de inverno, na safra de
verao. Alem da producao de oleo
para consumo humano, a canola
também pode serutilizada para a
prodtﬂ e biodiesel e, do farelo
result 4 a 38 % de proteinas),
para uso da alimentacao animal,
na formulacao de racdes, segundo
a Embrapa Trigo.

O Rally Abrascaneola aconteceu
entre os diadlz2 e 24 de agosto.

O evento teve inicio na cidade

de Girua, onde fomos récebidos
pelo presidénte da Abrascanola,
Sr. Vantuir S€arantti. Cerca

de 15 veiculos e 60 pessoas
(pesquisadores, agricultores,
Cooperativas e empresas

parceiras) participaram da
atividade. O foco do roteiro

foi visitar areas da cultura da
canola na regiao do Paraguai,
com palestras e rodas técnicas
Jjuntamente a especialistas
renomados. Na safra 2022 no
Paraguai foram cultivados 75.000
ha de canola e os hibridos mais

populares na regiao sao: Diamond,

Hyola 433, Hyola 575 e Nuola 300.
No dia 22 de agosto, na cidade de
Bella Vista (PY), ocorreu a visita a
Area Experimental de Genétipos,
onde foram observadas parcelas
das cultivares de canola
(Diamond, Hyola 575, Nuola 300)
com diferentes épocas de plantio.
A recomendacao para todo o
territorio paraguaio € de que o
plantio seja realizado entre 15/04
e 15/05, com densidade de 30
sementes por metro x 45 cm de
espacamento.

Posteriormente, ocorreu a Roda
Teécnica no Hotel Papilon com
pesquisadores renomados

do Brasil e Paraguai. O Ph.D.
Gilberto Omar Tomm (Embrapa
Trigo) ressaltou a importancia
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do oleo de Canola, sendo um
dos mais saudaveis para uso em
cozinha e com melhores fontes
de Omega-3. Além disso, possui
menos gordura saturada, € rico
em gorduras monossaturadas,
as quais contribuem para reduzir
o colesterol. Tomm tambéem
enfatizou que a Embrapa
desenvolveu dois aplicativos,
‘Mais Canola” e “Zarc", atraves
dos quais eles disponibilizam
informacoes sobre o manejo da
cultura.

O professor Eng. Agr. Marcos
Carrafa (SETREM) apresentou
trabalhos realizados no SETREM,
baseado no resultado de
competicao de cultivares de
canola (2018) e o hibrido Nuola
300 apresentou rendimento

de 3.280 Kg/ha comparado

com Diamond de 2.143 Kg/ha.
No ensaio de espacamento de
cultivo (2019), os hibridos Hyola
575 CL e Nuola 300 produziram
melhor no espagamento de 17
cm comparado com 34 cm e

45 cm. No que diz respeito aos
resultados de canola a campo no

ano de 2019, a cultivar Nuola 300
apresentou rendimento de 2.610
Kg/ha, enquanto a variedade
Diamond 1.255 Kg/ha. Em 2020,
os resultados da Nuola 300 foram
de 1104 Kg/ha, enquanto que da
cultivar Diamond chegaram a 599
Kg/ha.

O Eng. Agr. Nilson Osterlein

(CW Tradding e CGS Agri S/A)
apresentou a formula MAXNOLA
(16-10-08-15S) desenvolvida
especialmente para o cultivo de
canola nas regides do Paraguai.
Patenteada pela CW Tradding
S/A e produzida pela Bunge
Fertilizantes, nas pesquisas
realizadas a cultivar tem a
produtividade elevada devido ao
aumento da quantidade de adubo
em sua formulacao.

No dia 23 de agosto, visitamos
uma area de canola do

hibrido Nuola 300 na fase
reprodutiva no final do estadio

5 (desenvolvimento da siliquas

e enchimento de graos) que

pertence aos associados da
Cooperativa Pirap0, na cidade de
Pirapo, de colonizacao japonesa.
Depois da visita, nos deslocamos
para visitar a industria Copordini,
uma alianca entre a Copronar
(Cooperativa de Producao
Agropecuaria Naranjal Ltda.) e
Pordini S/A. Fomos recebidos pelo
presidente da industria, Sr. Darci
Bortoloso, gaucho da cidade de
Erechim que mora ha mais de 33
anos no Paraguai. A propriedade,
localizada no distrito de Naranjal
no Alto Parana, produz oleo e
farinha de canola para exportacao.
Na ocasiao, fomos recebidos para
um almoco na sede da Copronar
(que detém 95% da Copordini). O
presidente, Sr. Valdimir Bianchessi,
apresentou dados e informacoes
a respeito da cooperativa. Apos

0 almoco, fomos a fazenda de
um associado da Copronat,

Sr. Oscar Bortolosso, filho do
presidente da Copordini, onde
sao cultivados cerca de 86 ha de
canola e 350 ha de soja. Tambéem
aproveitamos a oportunidade para
conhecer a CW Tradding S/A que
oferece solucoes diferenciadas
de cultivos de alta performance
para a canola. Para finalizar o dia,
fomos recebidos para um jantar
no Quincho CW, onde o Sr. Emilio
Figer discutiu as perspectivas e
tendéncias para o mercado de
canola.

Confira alguns relatos
de participantes do Rally
Abrascanola:
Associado
da Cotriba
“Como associado e membro do
conselho consultivo da Cotriba,
agradeco a oportunidade que a
Abrascanola nos proporcionoul.
Essa troca de experiéncias com
os canoleiros do Paraguai e
cooperativas que beneficiam
a oleaginosa foi muito rica. A
visita nos motiva a buscar novas
alternativas para diversificar
os cultivos e garantir a
sustentabilidade da propriedade
agricola. Sempre que adquirimos
conhecimentos novos ficamos
mais seguros para realizar nossos
investimentos e alavancar o setor
produtivo”.
Cliente
“Fui convidada pela Cotriba para
participar do 2° Rally da Canola,
promovido pela Abrascanola,
que reuniu alem de produtores,
um seleto grupo de técnicos e
pesquisadores. Para a proxima
safra de inverno, pretendo ampliar
a area cultivada com canola
pois o Rally me assegurou estar
seguindo no caminho certo.
Estamos cultivando uma das mais
importantes oleaginosas mundiais
que serve como alternativa para
rotacao de culturas de inverno,
além do mercado estar favoravel.
E como se nao bastasse tudo isso,
€ uma das lavouras maisilindas!”
Consultor
“Gostaria de agradecer pela
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acolhida dos produtores, gerentes
e presidentes das cooperativas

do Paraguai e da Argentina que nos
proporcionou

grandes trocas de informacoes
sobre a cultura da canola.Foi
grandioso o conhecimento obtido
no 2°Rally Abrascanola”

Consultor
“O més de agosto foi marcado
pelo 2° Rally da cultura da canola,
promovido pela Abrascanola,
e nesta passagem pelas areas
visitadas ndo temos como nao
ressaltar a importancia dessa
oleaginosa que vem ganhando
cada vez mais espago no solo
gaucho, com uma elevada
importancia na geracao renda
dentro das propriedades. A canola
€ também uma alternativa para
a rotacao de cultura e pode ser
utilizada de forma estrategica para
auxiliar na quebra dos ciclos das
doencas da cultura de inverno.
A cultura também propicia uma
melhora no manejo de controle “
de azevém -luma das principais
plantas daninhas da cultura do
trigo.”
Eu, como Eng. Agrénoma e
coordenadora regional.de
Cachoeira:do Sul, gostaria de
agradecer a oportunidade
concedida pela Cotriba de
participar do Rally Abrascanola
e conhecer um pais vizinho,
onde a canola € amplamente
cultivada no inverno.com
auxilio de cooperativas como
a nossa. A experiéncia de viajar.
Jjuntamente com agricultores do
Rio Grande do Sul e Santa Catarina,™
pesquisadores e engenheiros
agronomos que trabalham
com a canola foi sensacional. A
Cotriba investe constantemente
no aperfeicoamento de seus
colaboradores para que possam
atender nossos associados e
clientes da melhor forma possivel,
sempre oferecendo alternativas =
viaveis e alinhadas comas '+
tendéncias do mercado. .'




Gestao de projetos
como base para

inovacao

O impacto da aplicagcao de metodologias ageis na
gestao de projetos, aliadas a tecnologia para promover
a inovacao nos processos da cooperativ‘a‘.'ﬁ. :

=

entenaria, a Cotriba tem

tradicao quando se trata

de inovacao. A sua historia
mostra que a cooperativa par-
ticipa e impacta diretamente a
vida de milhares de pessoas, no
campo e nas cidades, desde sua
fundacao em 1911. Atualmente,
0s avancos tecnologicos e as
potencialidades do mundo online
promovem mudangas significati-
vas em nossas praticas. No intuito
de construir uma cooperativa
que também é digital, um dos
principais desafios que temos
enfrentado € o de operacionalizar
as informagoes que tramitam co-
tidianamente na Cotriba e impac-
tam colaboradores, associados,
fornecedores e clientes.

Motivado pelo crescimento eco-
némico e sustentavel da coopera-
tiva, a digitalizagcao dos processos
internos passou a integrar as
pautas do nosso planejamento,
assim como a aplicacao de novos
modelos de gestao da informa-
cao, visando atender a normas,
leis e politicas de boas praticas de
governanga vigentes em legisla-
coes nacionais e internacionais.
Essa reestruturacao, nos leva ao
desenvolvimento de uma cultu-
ra orientada e centralizada em
dados.

Para acompanhar as tendéncias
do mundo contemporaneo, no
ano de 2017, a Cooperativa deu
inicio a um projeto de Inteligén-
cia de Negdcios que resultou na
construcao de uma ferramenta de
gestao, nomeada de Central de
Inteligéncia de Negocios Cotriba
(CINCO). Dois anos apos a matura-

e

¢ao do sistema, uma equipe téc-
nica foi formada para se dedicar
exclusivamente a essa iniciativa
que tem como foco o desenvolvi-
mento de processos e sistemas. A
ferramenta conta hoje com mais
de 520 aplicacdes, 650 usuarios €
uma média de 7000 acessos por
més (acessos unicos diarios por
aplicacao).

O CINCO,

somado a equipe de projetos, tem
um papel fundamental no proces-
so de producao da metodologia

e dos numeros que serao apre-
sentados a seguir. E com base
nos registros diarios que € possi-
vel realizar as analises historicas

dos projetos executados. A partir
de 2019, com a implementacao
de metodologias de gestao de
projetos, os registros passaram a
ser produzidos e analisados, com
base nas boas praticas de mer-
cado e alinhados aos valores da
Cotriba. Entre os quais, destacam-
-se: foco nos resultados, inovagao,
responsabilidade, cumprimento
de leis, normas e processos, com-
prometimento, cooperativismo,
gestao democratica e etica.

Desde entao, mais de 230 projetos
foram monitorados e concluidos,
sendo 35% de natureza Bl - Bu-
siness Intelligence (extracao de
informacao: relatorios e painéis),
56% de natureza sistémica (entra-
da de dados: fluxos e formularios)
e 9% de natureza processos (do-
cumentacoes: normas e politi-

cas). No ano de 2021, em meio a
pandemia, devido especialmente
a adesao do home-office, foram
agregadas metodologias mais efi-
cientes e de gestao por indicado-
res, atraves das quais obtivemos
um aumento de 530% nas entre-
gas em relacao ao ano anterior.

Em 2022, a cooperativa investiu
no aumento do quadro da equipe
responsavel por essas melhorias
€ 0s numeros de entregas de
2021 ja foram batidos no primeiro
semestre de 2022. O que pode-
mos destacar nestes numeros € o
resultado da utilizacao de meto-
dologias hibridas para gestao de
pessoas, processos e desenvolvi-
mento agil de software.

No caminho da inovacao, a Co-
triba adotou a inovacao aberta,
como uma politica de incentivo
para novos negocios, produtos,
fornecedores e todo tipo de
solucoes tecnologicas que pos-
sam melhor atender os clientes
e associados. A inovacao aberta
propicia as equipes uma interacao
direta com inovacoes nascentes
e outras ja disruptivas no mer-
cado, atraves de visitas a feiras
de tecnologia, benchmarking

em fornecedores e ao mercado
de tecnologia global atraves das
universidades, hubs de inovacao
e do sistema cooperativo em si.
Nesse contexto, um dos grandes
desafios € conciliar o tempo para
aderir, testar e implementar as
novas tecnologias com o tempo
de trabalho e operacao das equi-
pes de projetos que devem estar
preparadas para mudancas cada
vez mais rapidas.

m uma cultura orientada a

dados, a gestao de projetos

€ a manutencao diaria dos
registros de producao € essen-
cial. Com a gestao de projetos de
tecnologia, temos a capacidade
de visualizar o direcionamento e a
abrangéncia dos esfor¢cos empre-
gados. Com a devida classificacao
dos projetos quanto a natureza
(BI, Processos, Sistemas) e grau
de inovacao (radical, arquiteténica,
incremental e disruptiva) pode-
mos avaliar resultados, direcionar
e capacitar as equipes e fornecer
dados para tomada de decisoes
estrategicas da cooperativa.
Abaixo, iremos apresentar os pro-
Jjetos quanto ao seu grau de inova-
cao com a finalidade de contextu-
alizar alguns numeros extraidos a
partir desta classificacao:
+ Inovacao radical
Refere-se a processos ou produ-
tos novos, que ainda nao existem
na cooperativa e precisam ser
implementados.
+ Inovacao arquitetoénica
Acontece quando ja possuimos
um produto ou processo, mas
desejamos realizar uma remode-
lacao ou reestilizacao completa
nos mesmos. Esse tipo de ino-
vagao abrange, por exemplo, a
digitalizagcao de um processo que
antes acontecia de modo fisico
(no papel.
« Inovacao incremental
Diz respeito ha melhorias pontu-
ais em produtos ou processos ja
existentes na cooperativa.
« Inovacao disruptiva
Corresponde a produtos ou
processos da cooperativa, atraves
dos quais projeta-se ganho de
escala.

2.1 - Analise de inovacao na
Cotriba

Para analisar o esforco empre-
gado da Cooperativa quanto a
inovacao, sao utilizados os dados
obtidos durante o ano de 2021

€ no primeiro semestre de 2022.
Nesse periodo, foram implemen-
tadas praticas de metodologias
ageis tornando os registros mais

detalhados. Para isso, utilizaremos
o total de horas investidas para
cada grau de inovacao. Neste
caso, nao estao sendo considera-
das horas registradas em projetos
que nao foram concluidos

Nesta amostra, temos 189 pro-
Jjetos (82% do total) e podemos
observar que mais de 50% dos
esforcos sao direcionados a
inovacao arquitetonica, ou seja,

0 processo de digitalizagcao de
processos € dominante. Com um
aumento de 10 pontos percentu-
ais em relacao ao ano anterior, o
primeiro semestre de 2022 ja nos
mostra que as inovagoes incre-
mentais (atualizacoes de projetos
existentes) comecam a indicar
uma tendéncia de crescimento
dos processos de melhoria conti-
nua para os Proximos anos.

As inovagoes radicais sao pontu-
ais, estrategicas e também tem
suas particularidades. Em 2021, as
inovacoes radicais corresponde-
ram quantitativamente a apenas
6% dos projetos, porem seus
custos correspondem a 17% do
total anual, ou seja, sdo poucos
projetos mas com custos eleva-
dos e que mobilizam equipes e
recursos consideraveis. Ja em
relacao ao tempo gasto (esforcos),
as inovacgoes radicais represen-
taram 18% em 2021. Esse tipo de
projeto tem sido relacionado, prin-
cipalmente, a implementacao de
NOVOS processos acompanhados
de sistemas de automacao, sejam
para adequagao interna ou para
competicao no mercado.

Figura 2 - Proporcao de custos dos projetos por grau de
inovacao

A predominancia de projetos de
inovagao arquitetonica nos faz
concluir que houveram e ainda
sao projetadas mudancas de
curto e medio prazo em proces-
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sos existentes na Cotriba. Entre
eles, podemos citar sistemas nao
informatizados (planilhas e papéis),
fluxos informais de comunicacao
(telefone e chat) que passam a
entrar em um modelo digital (work-
flow), seguindo metodologias ino-
vadoras, assim como conferéncias,
auditorias e controles que passam
a ser atendidas por solugdes mais
automatizadas.

Em relacao a estruturacao dos
processos internos, os projetos de
sistemas desenvolvidos no CINCO,
especialmente a partir de uma ino-
vacao arquitetoénica, trazem maior
agilidade aos processos realizados.
A partir da digitalizagao dos mes-
mos, € do uso de indicadores €
possivel analisar os dados, informa-
coes e resultados para a tomada
de decisoes.

Tendo como base 0s processos
mapeados e a analise global

dos indicadores de negocio, €
possivel organizar as atividades
internamente para que a inovacao
incremental e a inovacao radical
possam ocorrer com naturalidade,
uma vez que a cultura de inovagao
esteja enraizada na Cotriba, sendo
um dos seus valores direcionados
a sua Visao de Negocio: Ser uma
Cooperativa reconhecida por sua
rentabilidade.

Os numeros mostram que a Cotriba
tem investido recursos humanos e
financeiros para melhorar a quali-
dade dos seus processos € pro-
dutos. A inovacao € um dos pilares
da cooperativa e a atualizacao
constante faz com que ela se torne
ainda mais eficiente e competitiva.

Quer ler o artigo
completo?

Escanie o QR para
fazer a leitura
completa em
Nosso site

Rodrigo Bairros

Coordenador Controladoria




Conexao Agro visa desenvolver
habilidades dos lideres de equipe

Conexao Agro €
uma iniciativa de
desenvolvimento de

liderancas, pertencente ao
Programa Corporativo de
Educacao Continuada Cotriba.
O objetivo do Conexao Agro

€ desenvolver os profissionais
da cooperativa que ja ocupam
cadeiras de gestao de pessoas
para que possam exercer

sua funcao mais seguros,
conscientes do seu papel

e munidos de ferramentas

que possam se converter em
resultados.

A proposta principal do Conexao
Agro € que os participantes
sintam-se os verdadeiros pilotos
de suas equipes e da propria
carreira como lideres. A rota de
desenvolvimento foi composta
por momentos individuais e
coletivos, com uso de métodos
ativos, gamificagao, desafios e
muita integracao.

O encerramento do treinamento
aconteceu no dia 22 de agosto
e na etapa final foi utilizada a
técnica da cozinha corporativa,
denominada Hamburgueria
Gourmet. A proposta consistia
nos participantes prepararem
hamburgueres e sobremesas
e, juntos, desenvolverem
habilidades e competéncias
para alcancar o resultado.

Os lideres tiveram de lidar
com resiliéncia emocional,
comunicagao, pensamento
estratégico, comprometimento
COM OS Processos, visao
sistémica, integragao,
motivacao, trabalho em equipe
e lideranca.

A dindmica foi orientada

pela empresa Gestora
Desenvolvimento Humano e
Empresarial, sendo a facilitacao
realizada por suas consultoras.
O time de Recursos Humanos
€ a gerente administrativa

financeira, Ana Marlize Schreiner,

também participaram da
dinamica e experimentaram
0s pratos produzidos pelos
participantes.

Em tom de descontracao,
organizagao e
comprometimento com

o resultado, as etapas da
produgao e os desafios
propostos foram elaborados
com sucesso. Os participantes
que imaginavam uma dinamica
tradicional em sala de aula se
surpreenderam com a tarefa. No
final da etapa, as dificuldades,
facilidades e ganhos obtidos
foram processadas entre os
participantes e facilitadoras,
tornando o encerramento

do Conexao Agro ainda mais
significativo.

que

CooPerativis_mo
orre nas veias

Cotriba mobiliza colaboradores e associados

elebrado anualmente
no primeiro sabado
do més de julho, o Dia

C ou Dia de Cooperar € uma
iniciativa nacional liderada pela
Organizacao das Cooperativas
Brasileiras (OCB) que ocorre
em alusao ao Dia Internacional
do Cooperativismo. Em 2022, o
movimento que visa incentivar
o desenvolvimento de acoes
de responsabilidade social,
colocando em pratica os valores
do cooperativismo, teve como
mote “Atitudes simples movem
0 mundo”.

Para engajar-se na proposta

do Dia de Cooperar, a Cotriba
mobilizou colaboradores e
associados de todas as suas
unidades para realizar acoes

em prolda doacao de sangue

voluntarias atraves de duas
campanhas que ocorreram
durante todo més de julho.

A primeira delas, intitulada
“Cooperar esta no sangue’,
estimulou os envolvidos

a realizarem doacoes de
sangue nos hemocentros de
referéncia das regides em que
a cooperativa atua. A acao
resultou ainda na criacao de
um grupo permanente de
doadores que sera responsavel
por liderar campanhas futuras
de doacao e conscientizar os
cooperados sobre a importancia
de se tornar um doador. A
segunda campanha teve como
objetivo arrecadar alimentos
que posteriormente foram
destinados a instituicoes de

caridade e familias em situacao
de vulnerabilidade social nas
comunidades em que a Cotriba
esta inserida.

As iniciativas desenvolvidas

em comemoracao ao Dia C
reforcam o compromisso que

a Cotriba tem de contribuir
com o desenvolvimento nao

s6 econdmico, mas também
social dos municipios onde
esta presente. O presidente da
Cotriba, Celso Leomar Krug,
destaca que “O interesse pela
comunidade € um dos sete
principios cooperativistas e

as acoes realizadas mostram
que a nossa cooperativa esta
empenhada na construcao de
uma sociedade mais prospera e
acolhedora”
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